แบบกรอกประวัติการคัดเลือกผู้สมควรได้รับโล่เกียรติยศ บุลากรดีเด่น สายสนับสนุน
(ลูกจ้างประจำ หรือพนักงานราชการ)
ประจำปี พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัยนเรศวร
…………………………………..
1.ประวัติส่วนตัว
1.1  ชื่อ.................................................ชื่อสกุล........................................ตำแหน่ง......................................................
1.2 ที่ทำงานสังกัดภาควิชา/หน่วยงาน................................................คณะ................................................................
โทร...........................................โทรสาร................................  e-mail ………….....................................................
2.
 ท่านได้ปฏิบัติตนตามคุณธรรม จริยธรรม  และเป็นแบบอย่างที่ดีในการปฏิบัติงานและเป็นประโยชน์ต่อสังคม

 และส่วนรวมอย่างไร
·  การครองตน (เช่น มีความขยันหมั่นเพียร ซื่อสัตย์สุจริต ประหยัด เก็บออม มีความกระตือรือร้นในการปฏิบัติงาน ตรงต่อเวลา รักษาระเบียบวินัย และเคารพกฎหมาย มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่การงานและครอบครัว ประพฤติปฏิบัติตนในงานที่ทำได้อย่างไม่บกพร่อง เป็นต้น)
· ................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
· การครองคน (เช่น เป็นผู้เคารพเชื่อฟังผู้บังคับบัญชาอย่างมีเหตุผล รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น ให้บริการด้วยความเสมอภาคกับทุกคน ให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์กับหน่วยงานในส่วนงานที่ตนเองรับผิดชอบ ให้ความร่วมมือกับกิจกรรมอย่างสม่ำเสมอ เป็นต้น)
· ................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
· การครองงาน (เช่น เป็นผู้ที่มีความมุ่งมั่นในการทำงาน ช่วยเหลือผู้ร่วมงานด้วยความเต็มใจและให้ความเสมอภาคกับทุกคน ให้ความช่วยเหลือกิจกรรมต่างๆ ของหน่วยงานและหน่วยงานภายนอกอย่างสม่ำเสมอ มีความขยันและแสวงหาความรู้เกี่ยวกับงานที่รับผิดชอบ เป็นต้น)  
....................................................................................................................................................................
     ....................................................................................................................................................................
3.  ท่านมีผลงานดีเด่น มีความเชี่ยวชาญในงานหลักที่สมควรได้รับการยกย่อง และทำให้เกิดประโยชน์กับหน่วยงานหรือสังคมอย่างไร (ย้อนหลังปี 2565 ถึง ปัจจุบัน) ..........................................................................................................................................................................................
 ..........................................................................................................................................................................................
 ..........................................................................................................................................................................................
 ..........................................................................................................................................................................................
4. รายชื่อนี้ผ่านการกลั่นกรองจากคณะกรรมการประจำหน่วยงานเมื่อคราวประชุมคณะกรรมการประจำหน่วยงาน           เมื่อวันที่......................................................................................... (แนบมติที่ประชุมคณะกรรมการประจำหน่วยงาน)







ลงชื่อ.........................................................เจ้าของประวัติ







       (.........................................................)







ตำแหน่ง.........................................................................
วันที่......................./............................/.........................







ลงชื่อ.......................................................................ผู้เสนอชื่อ
 






      (.......................................................................)







ตำแหน่ง.........................................................................
วันที่......................./............................/.........................
หมายเหตุ :  ตามประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่องคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และกระบวนการคัดเลือกบุคลากรดีเด่น         และผู้ทำคุณประโยชน์ให้กับมหาวิทยาลัย ผู้มีสิทธิเสนอชื่อบุคลากรดีเด่น และผู้ทำคุณประโยชน์ให้กับมหาวิทยาลัย ได้แก่  อธิการบดี รองอธิการบดี หัวหน้าส่วนงาน(คณะ สถาบัน สำนัก และหน่วยงานอื่น ๆ       ที่จัดตั้งโดยอำนาจสภามหาวิทยาลัยที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ) ประธานสภาอาจารย์ ประธานสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้างมหาวิทยาลัยนเรศวร และสมาคมศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยนเรศวร
รูปถ่าย


ขนาด 1 นิ้ว








