
 

 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 18/2565 

วันอังคารที่ 4 ตุลาคม 2565 
เวลา 13.30 น. 

ณ ห้องประชุมสุพรรณกัลยา 3 อาคารส านักงานอธิการบดี ชั้น 3 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
และประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Zoom) 

 
รายนามกรรมการผู้มาประชุม ณ ห้องประชุมสุพรรณกัลยา 3 อาคารส านักงานอธิการบดี ชั้น 3 

1. รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร ประธานกรรมการ 
(รองศาสตราจารย์ ดร.ศรินทร์ทิพย์ แทนธานี) (ประธานที่ประชุม) 

 2. ที่ปรึกษาอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
    (นายณรงค์ อังคสิงห์) 

 3. ประธานหอการค้าจังหวัดพิษณุโลก    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
    (นายปกรณ์ ด่านสีทอง) 

4. รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรม กรรมการ 
    (รองศาสตราจารย์ ดร.กรกนก อิงคนินันท์) 
 5. รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ     กรรมการ 
  (รองศาสตราจารย์ ดร.วัฒนา พัดเกตุ) 

6. รองอธิการบดีฝ่ายโครงสร้างพ้ืนฐานและเทคโนโลยีสารสนเทศ กรรมการ 
   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศิรชิัย ตันรัตนวงศ์) 
7. รองอธิการบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์และการถ่ายทอดเทคโนโลยี กรรมการ 
   (ดร.พิสุทธิ์ อภิชยกุล) 
8. รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานิสิต ศิษย์เก่า และศิลปวัฒนธรรม กรรมการ 
   (ดร.จรัสดาว คงเมือง) 
9. คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย กรรมการ 

(รองศาสตราจารย์ ดร.กรองกาญจน์ ชูทิพย์) 
10. คณบดีคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กรรมการ 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรสทิธิ์ โทจ าปา) 
11. คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์ กรรมการ 
    (รองศาสตราจารย์ ทันตแพทย์ ดร.อนุพันธ์ สิทธิโชคชัยวุฒิ) 
12. คณบดีคณะนิติศาสตร์ กรรมการ 
    (รองศาสตราจารย์ ดร.บุญญรัตน์ โชคบันดาลชัย) 
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13. คณบดีคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร  กรรมการ 
 (รองศาสตราจารย์ ดร.วิชญานัน รัตนวิบูลย์สม) 

14. คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ กรรมการ  
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ระวีวรรณ พิไลยเกียรติ...แทน) 

15. คณบดีคณะแพทยศาสตร์ กรรมการ 
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ แพทย์หญิงพิริยา นฤขัตรพิชัย) 

16. คณบดีคณะเภสัชศาสตร์ กรรมการ 
 (ดร.ปัทมวรรณ โกสุมา...แทน) 

17. คณบดีคณะมนุษยศาสตร์ กรรมการ 
 (รองศาสตราจารย์ ดร.ธัญญา สังขพันธานนท์) 

18. คณบดีคณะโลจิสติกส์และดิจิทัลซัพพลายเชน กรรมการ 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วัชรพล สุขโหตุ) 

19. คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ กรรมการ 
 (รองศาสตราจารย์ ดร.สัมฤทธิ์ โม้พวง) 
20. คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ กรรมการ 
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ร้อยโทหญิง ดร.สายศิริ มีระเสน) 
21. คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ กรรมการ 
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ก าพล ทรัพย์สมบูรณ์) 
22. คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ กรรมการ 
 (รองศาสตราจารย์ ดร.ปกรณ์ ประจันบาน) 
23. คณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ กรรมการ 
 (รองศาสตราจารย์ ดร.นิรัช  สุดสังข์) 
24. คณบดีคณะสหเวชศาสตร์ กรรมการ 
 (รองศาสตราจารย์ ดร.ศุภวิทู สุขเพ็ง) 
25. คณบดีคณะสังคมศาสตร์ กรรมการ 
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นภิสา ไวฑูรเกียรติ) 
26. คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์ กรรมการ 
 (รองศาสตราจารย์ ดร.ณรงค์ศักดิ์ หนูสอน) 
27. ผู้อ านวยการวิทยาลัยนานาชาติ กรรมการ 
 (รองศาสตราจารย์ ดร.สิริมาส เฮงรัศมี) 
28. ผู้อ านวยการวิทยาลัยพลังงานทดแทนและสมาร์ตกริดเทคโนโลยี กรรมการ 
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สหัถยา ทองสาร...แทน) 
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29. ผู้อ านวยการวิทยาลัยเพื่อการค้นคว้าระดับรากฐาน กรรมการ 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ณรงค์ฤทธิ์ มณีจิระปราการ) 

30. ผู้อ านวยการส านักหอสมุด กรรมการ 
 (นายพีระ ส าเภาเงิน) 
31. รักษาราชการแทนผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัย กรรมการ 
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภาณุ พุทธวงศ)์ 
32. ประธานสภาอาจารย์ กรรมการ 

 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อินทิรา ปากันทะ...แทน) 
33. รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร กรรมการและเลขานุการ 
  (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภาณุ พุทธวงศ)์ 
34. ผู้อ านวยการกองกลาง ผู้ช่วยเลขานุการ 

(นางศิริมาศ เสนารักษ์) 
35. รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานสารบรรณ ผู้ช่วยเลขานุการ 

(นายมงคล กลั่นทรัพย์) 
 
รายนามกรรมการผู้เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Zoom) 

 - 
 

รายนามกรรมการผู้ไม่มาประชุม (ติดราชการ/ภารกิจ) 
 รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์     กรรมการ 
            (ผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร.อุทัย วิชัย) 
 
รายนามผู้เข้าร่วมประชุม ณ ห้องประชุมสุพรรณกัลยา 3 อาคารส านักงานอธิการบดี ชั้น 3 
 1. นางสาวลัดดาวัลย์ ชูสาย     ผู้อ านวยการกองกฎหมาย 
 2. นางเจนจิต นาคปรีชา      ผู้อ านวยการกองการวิจัยและ 
         นวัตกรรม 
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รายนามผู้เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Zoom) 
 1. รองศาสตราจารย์ ดร.พนัส นัถฤทธิ์    ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายโครงสร้าง     
         พ้ืนฐานและเทคโนโลยี 
         สารสนเทศ 
 2. รองศาสตราจารย์ ดร.อรรถกร ทองทา    ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
 3. ดร.ยุทธพงษ์ ทองพบ      ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายพัฒนา 
         งานวิจัยและนวัตกรรม 
 4. ดร.จารุวรรณ แดงบุบผา     ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายกิจการนิสิต 

5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สกนธ์ชัย ชะนูนันท์   รักษาการในต าแหน่ง 
ผู้อ านวยการโรงเรียนมัธยม 

          สาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 
 6. นางสาวพัชรี ท้วมใจดี      ประธานสภาข้าราชการ  

พนักงานและลูกจ้าง 
7. นางจิตรสุดา วรนุช...แทน     ผู้อ านวยการกองการบริหาร 

           งานบุคคล 
 8. นางสาวรุจิพัชญ์ ทวีชัยกิติพงษ์     ผู้อ านวยการกองคลัง 

9. นางสาวจรวยพร สุดสวาสดิ์     ผู้อ านวยการกองบริการ 
        การศึกษา 
10. นางสาวสุนีย์ ตั้งศรีวงศ์     ผู้อ านวยการกองแผนงาน 
11. นางนิพัทธ์ เกษาพร      ผู้อ านวยการกองส่งเสริม   
         ศิลปวัฒนธรรม 
12. นายสมคิด ค าแหง      ผู้อ านวยการกองส่งเสริม 
        การบริการวิชาการ 

 
รายนามฝ่ายเลขานุการผู้เข้าร่วมประชุม ณ ห้องประชุมสุพรรณกัลยา 3 อาคารส านักงานอธิการบดี ชั้น 3 
 1. นางสาวนันทิดา บุญชู      รักษาการในต าแหน่งหัวหน้า 
         งานประชาสัมพันธ์  
 2. นางสาวอริยา ศรีสมเพ็ชร     เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
 3. นางสาวสุนทรี สิงหเดช      เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
 4. นายณัฐพงศ์ มาเมือง      เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
 5. นางพิมณัฐภรณ์ กลั่นทรัพย์     เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
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เริ่มประชุม เวลา  13.30 น. 
   ประธานได้กล่าวเปิดการประชุมและขอให้ที่ประชุมได้พิจารณาตามระเบียบวาระ ดังนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
  รองศาสตราจารย์ ดร.ศรินทร์ทิพย์ แทนธานี รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัย
นเรศวร ได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้ 
  1. ศาสตราจารย์ ดร.สเวนเต้ พาโบ ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยแมกซพลังค์ด้านมานุษยวิทยา
วิวัฒนาการ (MPI-EVA) ประเทศเยอรมนี เจ้าของรางวัลโนเบล ปี ค.ส.2022 สาขาสรีรวิทยาหรือการแพทย์  
จากผลงานการวิจัยเรื่อง วิวัฒนาการของมนุษย์ด้วยการศึกษาดีเอ็นเอของมนุษย์โบราณ ทั้งการหาจีโนมของมนุษย์ 
นีแอนเดอทาล และเดนิโซวัน ซึ่งมีอายุประมาณ 40,000 ปี และยังเปรียบเทียบยีนเพ่ือหาความสัมพันธ์และ
วิวัฒนาการระหว่างดีเอ็นเอมนุษย์โบราณและมนุษย์ปัจจุบัน โดยมีรองศาสตราจารย์ ดร.วิภู กุตะนันท์  
คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ซึ่งเป็นบุคคลที่ได้รับทุนจาก MPI-EVA ไปท าวิจัยหลังปริญญาเอก และมี
โอกาสได้ท างานร่วมกับศาสตราจารย์ ดร.สเวนเต้ พาโบ ในการศึกษาดีเอ็นเอโบราณจากตัวอย่างฟันในประเทศไทย 
และยังได้ศึกษาดีเอ็นเอมนุษย์ปัจจุบันในประเทศไทยกับนักวิทยาศาสตร์ท่านอ่ืนๆ อีกด้วย 
  2. มหาวิทยาลัยนเรศวรได้ด าเนินการจัดตั้งโครงการ International and Business Linkage 
Office (IBLO) เพ่ือพัฒนาเครือข่ายทางภาคธุรกิจทั้งในระดับพ้ืนที่และระดับสากล และเป็นหน่วยงานท าการ
ทดสอบแนวคิดการด าเนินงานพัฒนาแพลตฟอร์มในการเร่งการเติบโตของธุรกิจด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลและ
นวัตกรรมสร้างสรรค์ให้เกิดการเติบโตอย่างยั่งยืนในพ้ืนที่ภาคเหนือตอนล่าง และเชื่อมโยงผลงานของ
มหาวิทยาลัยไปสู่ระดับนานาชาติ เป็นการผลักดันตามวิสัยทัศน์มหาวิทยาลัยนเรศวร มุ่งสู่การเป็นมหาวิทยาลัย
เพ่ือสังคมของผู้ประกอบการ (University for Entrepreneurial Society) เพ่ือให้การด าเนินการและการ
บริหารโครงการจัดตั้ง International and Business Linkage Office (IBLO) เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
มหาวิทยาลัยจึงแต่งตั้งให้ รองศาสตราจารย์ ดร.สุขกิจ ยะโสธรศรีกุล เป็นผู้ทรงคุณวุฒิพิเศษประจ า
มหาวิทยาลัย โดยไม่มีค่าตอบแทนรายเดือนแต่ให้เป็นค่าตอบแทนตามโครงการ 
   

ระเบียบวาระท่ี 1.2 เรื่องท่ีคณะกรรมการแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
   - 
 
 
 
 
 
 



- 6 - 
 

 

ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
ระเบียบวาระท่ี 2.1 การพิจารณารับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 17/2565  

เมื่อวันอังคารที่ 20 กันยายน 2565 
สรุปเรื่อง 

ตามที่ได้มีการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 17/2565  เมื่อวันอังคารที่  
20 กันยายน 2565 ณ ห้องประชุมสุพรรณกัลยา 3 อาคารส านักงานอธิการบดี ชั้น 3 มหาวิทยาลัยนเรศวร  
และการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Zoom) นั้น 

ฝ่ายเลขานุการได้ด าเนินการจัดท ารายงานการประชุมดังกล่าวเสร็จเรียบร้อยแล้ว  ซึ่งมีจ านวน
ทั้งสิ้น 44 หน้า จึงน าเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณารับรองรายงานการประชุม 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  
ครั้งที่ 17/2565  เมื่อวันอังคารที่ 20 กันยายน 2565 ณ ห้องประชุมสุพรรณกัลยา 3 อาคารส านักงาน
อธิการบดี ชั้น 3 มหาวิทยาลัยนเรศวร และการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Zoom) ซึ่งมีจ านวนทั้งสิ้น  
44 หน้า โดยไม่มีการแก้ไข 
 
ระเบียบวาระท่ี 2.2 การพิจารณารับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 17/2565 (วาระลับ) 

เมื่อวันอังคารที่ 20 กันยายน 2565  
รายละเอียดปรากฏอยู่ ในรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  

ครั้งที่ 18/2565 (วาระลับ) เมื่อวันอังคารที่ 4 ตุลาคม 2565 
 
ระเบียบวาระท่ี 3   เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาทักท้วง 
ระเบียบวาระท่ี 3.1 การพิจารณาทักท้วงการอนุมัติปรับแผนการด าเนินงานกองทุนการศึกษาเพื่อนิสิต

มหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีงบประมาณ 2566  
สรุปเรื่อง 

ตามที่กองกิจการนิสิตได้รับอนุมัติแผนการด าเนินงานกองทุนการศึกษาเพ่ือนิสิตมหาวิทยาลัย
นเรศวร ประจ าปีงบประมาณ 2565-2566 ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 21/2564 
เมื่อวันที่ 2 พฤศจิกายน 2564 และที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 292 (13/2564) เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2564 
ได้มีมติรับทราบแล้ว นั้น 

ทั้งนี้ เนื่องจากในปีการศึกษาที่ผ่านมามีนิสิตได้รับผลกระทบจากสถานการณ์แพร่ระบาด  
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนการศึกษาเพ่ือนิสิต
มหาวิทยาลัยนเรศวร ครั้งที่ 2/2565 เมื่อวันที่ 9 กันยายน 2565 จึงได้มีมติให้กองกิจการนิสิตขออนุมัติ
มหาวิทยาลัยเพื่อปรับแผนการด าเนินงานกองทุนการศึกษาเพ่ือนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร ประจ าปีงบประมาณ 
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2566 โดยจัดสรรทุนการศึกษา จากเดิม 1,000,000 บาท ปรับเป็น 1,200,000 บาท ซึ่งมหาวิทยาลัยได้อนุมัติ 
ตามท่ีกองกิจการนิสิตเสนอแล้ว 

ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย กองทุนการศึกษาเพ่ือนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร  

พ.ศ.2561 ฉบับลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2561... 
“ข้อ 7 การจ่ายเงินกองทุน ให้จ่ายส าหรับเรื่อง ดังนี้ 

(1) เพ่ือเป็นทุนการศึกษาส าหรับนิสิต 
(2) เพ่ือค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการกองทุน” 

“ข้อ 10 คณะกรรมการมีอ านาจหน้าที่ ดังนี้... 
(3) ก าหนดการจัดสรรทุน...” 

“ข้อ 12 ...ให้คณะกรรมการเสนอแผนการเงิน และค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการตามความใน
ข้อ 7(2) และข้อ 10(3) ต่อมหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติ และแจ้งสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบต่อไป”   

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
ฝ่ายเลขานุการจึงเสนอเพ่ือพิจารณา ดังนี้ 
1. พิจารณาทักท้วงการอนุมัติปรับแผนการด าเนินงานกองทุนการศึกษาเพ่ือนิสิตมหาวิทยาลัย

นเรศวร ประจ าปีงบประมาณ 2566 โดยจัดสรรทุนการศึกษา จากเดิม 1,000,000 บาท ปรับเป็น 1,200,000 บาท   
2. มอบส านักงานสภามหาวิทยาลัยน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบต่อไป 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติ ดังนี้   
1. เห็นชอบการอนุมัติปรับแผนการด าเนินงานกองทุนการศึกษาเพ่ือนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 

ประจ าปีงบประมาณ 2566 โดยจัดสรรทุนการศึกษา จากเดิม 1,000,000 บาท ปรับเป็น 1,200,000 บาท   
โดยไม่มีการทักท้วง   

2. มอบส านักงานสภามหาวิทยาลัยน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบต่อไป 
 
ระเบียบวาระท่ี 3.2 การพิจารณาทักท้วงการอนุมัติเงินค่าเช่ารถตู้พร้อมน้ ามันเชื้อเพลิง  

จากเงินสวัสดิการมหาวิทยาลัย เป็นกรณีพิเศษ  
สรุปเรื่อง 

ด้ วยกรรมการสภามหาวิทยาลั ยและคณะผู้ บริหารมหาวิทยาลั ย ได้ เข้ าร่ วมงาน 
สวดพระอภิธรรมศพ นายจวน เรืองจันทร์ ซึ่งเป็นบิดาของรองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา เรืองจันทร์  
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เมื่อวันที่ 29 กันยายน 2565 ณ วัดพุเตยชัยประสิทธิ์ ต าบลพุเตย 
อ าเภอวิเชียรบุรี จังหวัดเพชรบูรณ์  

ในการนี้  ส านักงานสภามหาวิทยาลัยจึงขออนุมัติ เงินค่าเช่ารถตู้พร้อมน้ ามันเชื้อเพลิง 
ส าหรับการเดินทางไปร่วมงานดังกล่าว เป็นเงิน 3,200 บาท โดยเบิกจ่ายจากเงินสวัสดิการมหาวิทยาลัย   



- 8 - 
 

 

เป็นกรณีพิเศษ เนื่องจากไม่มีระเบียบรองรับในการเบิกจ่าย ซึ่งมหาวิทยาลัยได้อนุมัติตามที่ส านักงาน 
สภามหาวิทยาลัยเสนอแล้ว 

ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง ก าหนดอัตราการจ่ายเงินสวัสดิการสงเคราะห์สมาชิก 

ฉบับลงวันที่ 29 เมษายน 2546... 
“ข้อ 13 กรณีที่นอกเหนือจากนี้ให้เสนอคณะกรรมการบริหารพิจารณาอนุมัติเป็นกรณีๆ ไป”  

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
ฝ่ายเลขานุการจึงเสนอเพ่ือพิจารณาทักท้วงการอนุมัติเงินค่าเช่ารถตู้พร้อมน้ ามันเชื้อเพลิง 

ส าหรับการเดินทางไปร่วมงานสวดพระอภิธรรมศพ นายจวน เรืองจันทร์ (บิดาของรองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา 
เรืองจันทร์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ) เป็นเงิน 3,200 บาท จากเงินสวัสดิการมหาวิทยาลัย  
เป็นกรณีพิเศษ เนื่องจากไม่มีระเบียบรองรับในการเบิกจ่าย    

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติเห็นชอบการอนุมัติ เงินค่าเช่ารถตู้พร้อมน้ ามันเชื้อเพลิง 
ส าหรับการเดินทางไปร่วมงานสวดพระอภิธรรมศพ นายจวน เรืองจันทร์  (บิดาของรองศาสตราจารย์พิเศษ  
ดร.ปรีชา เรืองจันทร์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ) เป็นเงิน 3,200 บาท จากเงินสวัสดิการ
มหาวิทยาลัย เป็นกรณีพิเศษ เนื่องจากไม่มีระเบียบรองรับในการเบิกจ่าย โดยไม่มีการทักท้วง   

 
ระเบียบวาระท่ี 3.3 การพิจารณาทักท้วงการอนุมัติอัตราค่าบริการตรวจ COVID-19 วิธี Real time 

RT-PCR เป็นกรณีพิเศษ ส าหรับกรรมการสภามหาวิทยาลัยนเรศวร  
จ านวน 4 ราย  

สรุปเรื่อง 
ด้วยส านักพระราชวังแจ้งการพระราชทานพระวโรกาสให้เข้าเฝ้าถวายปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิต

กิตติมศักดิ์ (ปร.ด.) สาขาวิชาการสื่อสารประจ าปีการศึกษา 2562 แด่ สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา 
นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ณ วังศุโขทัย ในวันที่ 3 ตุลาคม 2565 

ในการนี้ เพ่ือเป็นไปตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) ส านักงานสภามหาวิทยาลัยจึงขออนุมัติอัตราค่าบริการตรวจ COVID-19 วิธี Real time RT-PCR 
ส าหรับกรรมการสภามหาวิทยาลัยนเรศวร จ านวน 4 ราย เป็นกรณีพิเศษ ในอัตราตามที่จ่ายจริง  
แต่ไม่เกิน 4,000 บาท/ราย รวมเป็นเงิน 16,000 บาท เนื่องจากไม่มีระเบียบรองรับในการเบิกจ่าย โดยเบิกจ่าย
จากเงินรายได้ส านักงานสภามหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กองทุนทั่วไป แผนงานจัดการศึกษา
อุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ ซึ่งมีรายชื่อกรรมการ ดังนี้ 

1. ศาสตราจารย์ ดร.นายแพทย์ประสิทธิ์ วัฒนาภา นายกสภามหาวิทยาลัย 
2. ดร.เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์   อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
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3. ศาสตราจารย์ ดร.ศันสนีย์ ไชยโรจน์  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภาณุ พุทธวงศ์  กรรมการและเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยได้อนุมัติตามท่ีส านักงานสภามหาวิทยาลัยเสนอแล้ว 

ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
1. กองคลังให้ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณาว่า ค่าบริการการตรวจหาเชื้อ ไวรัสโคโรนา 

2019 ด้วยวิธี Real time RT-PCR ยังไม่มีระเบียบกระทรวงการคลังและระเบียบมหาวิทยาลัยรองรับ 
การเบิกจ่าย โดยสามารถเบิกจ่ายได้เฉพาะค่าชุดตรวจ ATK ส าหรับเจ้าหน้าที่ของส่วนราชการที่มี 
ความจ าเป็นต้องมาปฏิบัติงานในหน้าที่ให้มีการตรวจคัดกรองก่อนเข้าปฏิบัติงานได้ทุกสัปดาห์ ตามหนังสือ
กรมบัญชีกลาง ที่ กค 0408.4/35378 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564 

2. ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การบริหารงบประมาณและการเงินรายได้ พ.ศ.2561 
ลงวันที่ 26 พฤษภาคม 2561... 

“ข้อ 5 ให้อธิการบดีรักษาการให้เป็นไปตามระเบียบนี้ และให้มีอ านาจวางหลักเกณฑ์  
แนวปฏิบัติตามระเบียบนี้ได้ 

ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการรับ การเบิกจ่าย และการบริหารเงินตามระเบียบนี้   
ให้อธิการบดีโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเป็นผู้มีอ านาจวินิจฉัยชี้ขาดหรืออนุมัติ”  

 “ข้อ 32 การจ่ายเงินรายได้ให้จ่ายตามหลักเกณฑ์ของกระทรวงการคลัง และ/หรือ 
ระเบียบของมหาวิทยาลัย หากมหาวิทยาลัยมิได้ก าหนดระเบียบเป็นการเฉพาะในเรื่องใดและมหาวิทยาลัย  
เห็นว่าเป็นเรื่องเร่งด่วน ให้อธิการบดีโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยออกประกาศ
ก าหนดหลักเกณฑ์การจ่ายตามเหตุผลและความจ าเป็น แล้วรายงานสภามหาวิทยาลัยทราบในโอกาสแรก  
ที่มีการประชุม” 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
ฝ่ายเลขานุการจึงเสนอเพ่ือพิจารณาทักท้วงการอนุมัติอัตราค่าบริการตรวจ COVID-19  

วิธี  Real time RT-PCR ส าหรับกรรมการสภามหาวิทยาลัยนเรศวร จ านวน 4 ราย เป็นกรณีพิเศษ  
ในอัตราตามที่จ่ายจริง แต่ไม่เกิน 4,000 บาท/ราย รวมเป็นเงิน 16,000 บาท เนื่องจากไม่มีระเบียบรองรับ  
ในการเบิกจ่าย โดยเบิกจ่ายจากเงินรายได้ส านักงานสภามหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
กองทุนทั่วไป แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว  มีมติ เห็นชอบการอนุมัติ อัตราค่าบริการตรวจ COVID-19  
วิธี  Real time RT-PCR ส าหรับกรรมการสภามหาวิทยาลัยนเรศวร จ านวน 4 ราย เป็นกรณีพิเศษ  
ในอัตราตามที่จ่ายจริง แต่ไม่เกิน 4,000 บาท/ราย รวมเป็นเงิน 16,000 บาท เนื่องจากไม่มีระเบียบรองรับ  
ในการเบิกจ่าย โดยเบิกจ่ายจากเงินรายได้ส านักงานสภามหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
กองทุนทั่วไป แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
โดยไม่มีการทักท้วง   
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องสืบเนื่อง 
ระเบียบวาระท่ี 4.1 การรับทราบข้อมูลการให้ทุนสนับสนุนเพื่อช่วยเหลือนิสิตคณะมนุษยศาสตร์  
สรุปเรื่อง 

ตามทีท่ี่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 17/2565 เมื่อวันที่ 20 กันยายน 2565 
ได้ขอให้คณะมนุษยศาสตร์น าเสนอข้อมูลการให้ทุนสนับสนุนเพ่ือช่วยเหลือนิสิตคณะมนุษยศาสตร์ในที่ประชุม
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย นั้น 

ในการนี้ คณะมนุษยศาสตร์จึงขอรายงานข้อมูลการให้ทุนสนับสนุนเพ่ือช่วยเหลือนิสิต 
คณะมนุษยศาสตร์ที่ขาดแคลนทุนทรัพย์และประสบปัญหาทางการเงิน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือช่วยเหลือนิสิต  
ในเบื้องต้น 

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 
มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว  มีมติรับทราบข้อมูลการให้ทุนสนับสนุนเพ่ือช่วยเหลือนิสิต 
คณะมนุษยศาสตร์ 
 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
ระเบียบวาระท่ี 5.1 การพิจารณาคัดเลือกผู้แทนคณบดีกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

เป็นคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรอง ระเบียบ ข้อบังคับและประกาศ
มหาวิทยาลัยนเรศวร แทนต าแหน่งที่ว่างลง  

สรุปเรื่อง 
ตามค าสั่งมหาวิทยาลัยนเรศวร ที่ 1608/2565 เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมการพิจารณา

กลั่นกรอง ระเบียบ ข้อบังคับ และประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร ลงวันที่ 31 มีนาคม 2565 ได้แต่งตั้ง  
รองศาสตราจารย์ ดร.สุชาติ แย้มเม่น คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ เป็นผู้แทนคณบดีกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ปฏิบัติหน้าที่อนุกรรมการดังกล่าว ทั้งนี้ เนื่องจากรองศาสตราจารย์ ดร.สุชาติ แย้มเม่น ได้พ้นวาระ
การด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2565 จึงส่งผลให้ ผู้แทนคณบดี 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในคณะอนุกรรมการชุดดังกล่าวว่างลง   

ในการนี้ กองกฎหมายจึงขอเสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพิจารณาคัดเลือกและ
แต่งตั้งผู้แทนคณบดีกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 1 คน เพ่ือปฏิบัติหน้าที่คณะอนุกรรมการ
พิจารณากลั่นกรอง ระเบียบ ข้อบังคับ และประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร  

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
ฝ่ายเลขานุการจึงเสนอเพ่ือพิจารณา ดังนี้ 
1. พิจารณาคัดเลือกผู้แทนคณบดีกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 1 คน 

เพ่ือปฏิบัติหน้าที่คณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรอง ระเบียบ ข้อบังคับ และประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร   
แทนต าแหน่งที่ว่างลง 
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2. มอบกองกฎหมายด าเนินการจัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการกลั่นกรอง  ระเบียบ 
ข้อบังคับ และประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เพ่ือเสนออธิการบดีพิจารณาลงนามต่อไป 

การพิจารณา 
  ที่ประชุมได้มีการพิจารณาด าเนินการ ดังนี้ 

 1. ผู้มีสิทธิเลือกคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองระเบียบ ข้อบังคับและประกาศ
มหาวิทยาลัย แทนต าแหน่งที่ว่างลง ได้แก่ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ตามค าสั่งสภามหาวิทยาลัยที่ 
43/2565 ซึ่งมีจ านวนทั้งสิ้น 34 คน  

ในกรณีที่รองคณบดีหรือรองผู้อ านวยการวิทยาลัย ที่มาประชุมแทนคณบดีหรือผู้อ านวยการ
วิทยาลัย ให้มีสิทธิลงคะแนนเลือกคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองระเบียบ ข้อบังคับและประกาศ
มหาวิทยาลัย แทนต าแหน่งที่ว่างลงได ้
  2. ผู้มีสิทธิได้รับเลือกเป็นคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองระเบียบ ข้อบังคับและประกาศ
มหาวิทยาลัย แทนต าแหน่งที่ว่างลง ได้แก่ คณบดี/ผู้อ านวยการวิทยาลัย กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ซึ่งมีจ านวนทั้งสิ้น 8 คน  
  3. ในการเลือกใช้วิธีลงคะแนนเสียงแบบลับและให้นับคะแนนแบบเปิดเผย ซึ่งฝ่ายเลขานุการ
ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เป็นผู้นับคะแนนและขานคะแนนเสียง  
  4. การลงคะแนนเสียง 
   - ผู้มีสิทธิเลือกตามข้อบังคับฯ     จ านวน  34  คน 
   - ผู้ที่ลาประชุม     จ านวน    1  คน 
   - ผู้ด ารงต าแหน่งเกินกว่า 1 ต าแหน่ง  จ านวน    1  คน 
   - ผู้ที่ไม่อยู่ในห้องประชุม    จ านวน    1  คน 
   - ผู้ที่มาแทนคณบดีหรือผู้อ านวยการวิทยาลัยที่ไม่ใช่รองคณบดี/ 
     รองผู้อ านวยการวิทยาลัย    จ านวน    -  คน 
  สรุป จ านวนผู้มีสิทธิเลือกคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองระเบียบ ข้อบังคับและประกาศ
มหาวิทยาลัย แทนต าแหน่งที่ว่างลง      รวมทั้งสิ้น 31 คน 
   - ออกเสียง     จ านวน   31 คน 
   - งดออกเสียง     จ านวน    -  คน  
  5. ผลสรุปการนับคะแนนเสียงปรากฏว่า ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ก าพล ทรัพย์สมบูรณ์ คณบดี
คณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้รับคัดเลือกเพ่ือท าหน้าที่เป็นคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองระเบียบ ข้อบังคับ
และประกาศมหาวิทยาลัย แทนต าแหน่งที่ว่างลง 
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มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติ ดังนี้  
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ก าพล ทรัพย์สมบูรณ์ คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้รับการคัดเลือก

ให้เป็นผู้แทนคณบดีกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพ่ือท าหน้าที่อนุกรรมการพิจารณากลั่นกรอง 
ระเบียบ ข้อบังคับ และประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร แทนต าแหน่งที่ว่างลง 

2. มอบกองกฎหมายด าเนินการจัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการกลั่นกรอง  ระเบียบ 
ข้อบังคับ และประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เพ่ือเสนออธิการบดีพิจารณาลงนามต่อไป 
 
ระเบียบวาระท่ี 5.2 การขออนุมัติเบิกจ่ายเงินสนับสนุนกิจกรรมสาธารณประโยชน์  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จากเงินสวัสดิการมหาวิทยาลัย เป็นกรณีพิเศษ   

สรุปเรื่อง 
ด้วยมหาวิทยาลัยได้จัดสรรงบประมาณเงินสนับสนุนกิจกรรมสาธารณประโยชน์ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2566 วงเงินรวม 310,000 บาท ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องน าไปใช้ในการด าเนินกิจกรรม
สาธารณประโยชน์  เช่น การเข้าร่วมรัฐพิธี  งานการกุศล หรือการร่วมบริจาคเงินให้กับมูลนิธิและ 
ผู้ท าคุณประโยชน์ของมหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นต้น ซึ่งการเบิกจ่ายงบประมาณในลักษณะดังกล่าว  
จากเงินสวัสดิการมหาวิทยาลัยไม่มีระเบียบรองรับ  

ในการนี้ กองกลาง กองการบริหารงานบุคคล และกองส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จึงได้จัดท า
แผนการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการมหาวิทยาลัย เงินอุดหนุนส าหรับกิจกรรมสาธารณประโยชน์ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานอธิการบดี และขออนุมัติเบิกจ่ายตามแผนดังกล่าว  
ในวงเงินรวม 310,000 บาท โดยเบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ เงินสวัสดิการมหาวิทยาลัย กองทุนทั่วไป 
หมวดเงินอุดหนุน (เงินอุดหนุนกิจกรรมสาธารณประโยชน์) เป็นกรณีพิเศษ 

ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
1. ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง ก าหนดอัตราการจ่ายเงินสวัสดิการสงเคราะห์สมาชิก 

ฉบับลงวันที่ 29 เมษายน 2546... 
   “ข้อ 13 กรณีท่ีนอกเหนือจากนี้ให้เสนอคณะกรรมการบริหารพิจารณาอนุมัติเป็นกรณีๆ ไป”  
2. แผนการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการมหาวิทยาลัย เงินอุดหนุนส าหรับกิจกรรมสาธารณประโยชน์ 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานอธิการบดี จ านวน 56 รายการ  

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
ฝ่ายเลขานุการจึงเสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัติการเบิกจ่ายตามแผนการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการ

มหาวิทยาลัย เงินอุดหนุนส าหรับกิจกรรมสาธารณประโยชน์ ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของหน่วยงานในสังกัด
ส านักงานอธิการบดี ในวงเงินรวม 310,000 บาท โดยเบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ เงินสวัสดิการ
มหาวิทยาลัย กองทุนทั่วไป หมวดเงินอุดหนุน (เงินอุดหนุนกิจกรรมสาธารณประโยชน์) เป็นกรณีพิเศษ  
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มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติการเบิกจ่ายตามแผนการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการมหาวิทยาลัย 
เงินอุดหนุนส าหรับกิจกรรมสาธารณประโยชน์ ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของหน่วยงานในสังกัดส านักงาน
อธิการบดี ในวงเงินรวม 310,000 บาท โดยเบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ เงินสวัสดิการมหาวิทยาลัย 
กองทุนทั่วไป หมวดเงินอุดหนุน (เงินอุดหนุนกิจกรรมสาธารณประโยชน์) เป็นกรณีพิเศษ 
 
ระเบียบวาระท่ี 5.3  การขอความเห็นชอบจ านวนรับนิสิตเข้าศึกษาระดับปริญญาตรี  

ผ่านระบบ TCAS ประจ าปีการศึกษา 2566 

สรุปเรื่อง 
ด้วยกองบริการการศึกษาขอความเห็นชอบจ านวนรับนิสิตเข้าศึกษาระดับปริญญาตรี  

ผ่านระบบ TCAS ประจ าปีการศึกษา 2566 รอบที่ 1-3 โดยมีเป้าหมายการรับตามเล่มหลักสูตร (มคอ.2) 
จ านวน 5,880 คน และมีจ านวนเรียกรับรวมในแต่ละรอบ จ านวนทั้งสิ้น 8,919 คน ดังนี้  

รอบการรับ วิธีการรับ จ านวนรับ 

รอบท่ี 1 Portfolio 3,049 คน 
รอบท่ี 2 โควตา 3,234 คน 

รอบท่ี 3 Admission 2,636 คน 

รอบท่ี 4 Direct Admission ** 
รวมทั้งสิ้น 8,919 คน 

** หมายเหตุ รอบที่ 4 รับเฉพาะสาขาวิชาที่ได้จ านวนนิสิตที่รับเข้าศึกษา รอบที่ 1-3 ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย  

ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
1. ตารางจ านวนรับเข้าศึกษา ระดับปริญญาตรี ประจ าปีการศึกษา 2566 
2. รายชื่อโครงการ รอบท่ี 1 (Portfolio) ประจ าปีการศึกษา 2566  

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
ฝ่ายเลขานุการจึงเสนอเพ่ือพิจารณาเห็นชอบจ านวนรับนิสิตเข้าศึกษาระดับปริญญาตรี  

ผ่านระบบ TCAS ประจ าปีการศึกษา 2566 รอบที่ 1-3 โดยมีเป้าหมายการรับตามเล่มหลักสูตร (มคอ.2) 
จ านวน 5,880 คน และมีจ านวนเรียกรับรวมในแต่ละรอบ จ านวนทั้งสิ้น 8,919 คน 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติเห็นชอบจ านวนรับนิสิตเข้าศึกษาระดับปริญญาตรี ผ่านระบบ TCAS 
ประจ าปีการศึกษา 2566 รอบที่ 1-3 โดยมีเป้าหมายการรับตามเล่มหลักสูตร (มคอ.2) จ านวน 5,880 คน  
และมีจ านวนเรียกรับรวมในแต่ละรอบ จ านวนทั้งสิ้น 8,919 คน  โดยให้เพ่ิมเติมจ านวนรับนิสิตของ 
คณะแพทยศาสตร์ด้วย 
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ระเบียบวาระท่ี 5.4 การขอความเห็นชอบ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ  
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Niigata University ประเทศญี่ปุ่น  
และระหว่าง คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Graduate School 
of Science and Technology Niigata University ประเทศญี่ปุ่น 

สรุปเรื่อง 
ด้วยมหาวิทยาลัยนเรศวร โดยคณะวิทยาศาสตร์ได้จัดท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 

ทางวิชาการ กับ Niigata University ประเทศญี่ปุ่น และคณะวิทยาศาสตร์ได้จัดท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
ทางวิชาการ  กับ Graduate School of Science and Technology Niigata University ประเทศญี่ปุ่ น  
ซึ่งจะครบก าหนดความร่วมมือในวันที่ 18 ธันวาคม 2565 และมีความประสงค์จะต่ออายุความร่วมมือดังกล่าว       

ในการนี้ คณะวิทยาศาสตร์จึงขอเสนอ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
(MoU/MoA) จ านวน 3 ฉบับ ดังนี้ 

1. Memorandum of Understanding between Naresuan University and Niigata 
University 

2. Memorandum of Agreement on the Double Degree Program between Faculty 
of Science Naresuan University and Graduate School of Science and Technology Niigata 
University 

3. Memorandum of Agreement on the Double Degree Program for Doctoral 
Degree between Faculty of Science Naresuan University and Graduate School of Science and 
Technology Niigata University 

ทั้งนี้ กองพัฒนาภาษาและกิจการต่างประเทศได้ตรวจสอบบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
ทางวิชาการดังกล่าวแล้ว โดยสรุปสาระส าคัญ ดังนี้ 

วัตถุประสงค์ 
1. การแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในการท างาน 
2. การสร้างงานวิจัยร่วม 
แผนกิจกรรมความร่วมมือ 
1. การแลกเปลี่ยนนิสิตเพื่อท าการวิจัย 
2. การเข้าอบรมเชิงปฏิบัติการ 

อายุของบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือมีระยะเวลา 5 ปี (ต่ออายุความร่วมมือ) 

การด าเนินงานภายใต้ความร่วมมือที่ผ่านมา 
1. มีการแลกเปลี่ยนนิสิตและนักวิจัยร่วมกัน 
2. จัดกิจกรรมบรรยายพิเศษในรูปแบบ Online (ช่วงสถานการณ์ COVID-19) 
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ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
ฝ่ายเลขานุการจึงเสนอเพ่ือพิจารณา ดังนี้ 
1. เห็นชอบ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ 

Niigata University ประเทศญี่ปุ่น และระหว่าง คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Graduate School of 
Science and Technology Niigata University ประเทศญี่ปุ่น  จ านวน 3 ฉบับ ดังนี้ 

(1) Memorandum of Understanding between Naresuan University and 
Niigata University 

(2) Memorandum of Agreement on the Double Degree Program between 
Faculty of Science Naresuan University and Graduate School of Science 
and Technology Niigata University 

(3) Memorandum of Agreement on the Double Degree Program for Doctoral 
Degree between Faculty of Science Naresuan University and Graduate 
School of Science and Technology Niigata University 

2. มอบส านักงานสภามหาวิทยาลัยน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาต่อไป 
3. มอบคณะวิทยาศาสตร์รายงานผลการด าเนินการตามบันทึกข้อตกลงให้คณะกรรมการ

บริหารมหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบต่อไป 
การพิจารณา 
  ที่ประชุมพิจารณาในประเด็นส าคัญและมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

 1. การพิจารณาให้ความเห็นชอบในหลักการ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Niigata University ประเทศญี่ปุ่น และระหว่าง คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัย
นเรศวร กับ Graduate School of Science and Technology Niigata University ประเทศญี่ปุ่น จ านวน 3 
ฉบับ โดยให้ปรับเพ่ิมเติมตามท่ีหน่วยงานเสนอ ดังนี้ 

(1) เพ่ิมบัณฑิตวิทยาลัยเป็นหน่วยงานที่รับผิดชอบและลงนามในบันทึกข้อตกลง 
(2) เพ่ิมข้อมูลเกี่ยวกับค่าธรรมเนียมการศึกษาใน Memorandum of Agreement on 

the Double Degree Program for Doctoral Degree ข้อ 12 ส าหรับนิสิตที่ไม่ได้รับทุนใดๆ จากมหาวิทยาลัย
นเรศวร และมีการแลกเปลี่ยนไปศึกษาหรือท าวิจัย ณ Niigata University มหาวิทยาลัยนเรศวรจะยกเว้น
ค่าธรรมเนียมการศึกษาในช่วงที่นิสิตไปศึกษา ณ Niigata University  

2. เห็นควรมอบส านักงานสภามหาวิทยาลัยน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาต่อไป 
3. เห็นควรมอบคณะวิทยาศาสตร์และบัณฑิตวิทยาลัยรายงานผลการด าเนินการตามบันทึก

ข้อตกลงให้คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบต่อไป 
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มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติ ดังนี้   
1. เห็นชอบในหลักการ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ Niigata University ประเทศญี่ปุ่น และระหว่าง คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ Graduate 
School of Science and Technology Niigata University ประเทศญี่ปุ่น  จ านวน 3 ฉบับ โดยให้ปรับ
เพ่ิมเติมตามท่ีหน่วยงานเสนอ ดังนี้ 

(1) เพ่ิมบัณฑิตวิทยาลัยเป็นหน่วยงานที่รับผิดชอบและลงนามในบันทึกข้อตกลง 
(2) เพ่ิมข้อมูลเกี่ยวกับค่าธรรมเนียมการศึกษาใน Memorandum of Agreement on 

the Double Degree Program for Doctoral Degree ข้อ 12 ส าหรับนิสิตที่ไม่ได้รับทุนใดๆ จากมหาวิทยาลัย
นเรศวร และมีการแลกเปลี่ยนไปศึกษาหรือท าวิจัย ณ Niigata University มหาวิทยาลัยนเรศวรจะยกเว้น
ค่าธรรมเนียมการศึกษาในช่วงที่นิสิตไปศึกษา ณ Niigata University  

2. มอบส านักงานสภามหาวิทยาลัยน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาต่อไป 
3. มอบคณะวิทยาศาสตร์และบัณฑิตวิทยาลัยรายงานผลการด าเนินการตามบันทึกข้อตกลง 

ให้คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบต่อไป 
 
ระเบียบวาระท่ี 5.5 การขอความเห็นชอบ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ    

ระหว่าง บริษัท ทิปโก้แอสฟัลท์ จ ากัด (มหาชน) กับ มหาวิทยาลัยนเรศวร       

สรุปเรื่อง 
ด้วยมหาวิทยาลัยนเรศวร โดยคณะวิศวกรรมศาสตร์ได้จัดท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ  

ทางวิชาการ กับ บริษัท ทิปโก้แอสฟัลท์ จ ากัด (มหาชน) มีก าหนดระยะเวลา 5 ปี นับตั้งแต่วันที่ 17 สิงหาคม 
2560 ซึ่งบัดนี้ได้ครบก าหนดระยะเวลาดังกล่าวแล้ว      

ในการนี้ คณะวิศวกรรมศาสตร์ขอเสนอ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง บริษัท ทิปโก้แอสฟัลท์ จ ากัด (มหาชน) กับ มหาวิทยาลัยนเรศวร ซึ่งกองกฎหมายได้ตรวจสอบแล้ว  
โดยสรุปสาระส าคัญ ดังนี้ 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือสร้างความร่วมมือด้านวิชาการ อันจะน าสู่ความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ เทคโนโลยี

และนวัตกรรม สามารถน าผลการวิจัยและพัฒนามาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อธุรกิจและต่ออุตสาหกรรมของบริษัท
และเพ่ือประโยชน์ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

2. เพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูลที่เกี่ยวกับการวิจัยและพัฒนา ตลอดจนบุคลากรและนักวิจัย 
ระหว่างบริษัทและคณะวิศวกรรมศาสตร์ ในการวิจัย การฝึกงาน การศึกษาดูงาน และโครงงานทางด้าน
วิศวกรรมของนิสิต ทั้งในระดับปริญญาบัณฑิต และบัณฑิตศึกษาของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

แผนกิจกรรมความร่วมมือ 
1. ส่งนิสิตระดับปริญญาตรีและปริญญาโทเข้าฝึกงาน 
2. โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที่  
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3. การวิจัยตามหัวข้อที่ตกลงกัน เช่น พัฒนาหัวข้อโครงการวิจัยร่วมกันหรือโครงงานนิสิต เป็นต้น 
4. การจัดฝึกอบรมหรือเชิญเป็นวิทยากรสอนร่วม 
5. สนับสนุนบุคลากรเข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาโท  

อายุของบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือมีระยะเวลา 5 ปี (ต่ออายุความร่วมมือ) 

การด าเนินงานภายใต้ความร่วมมือที่ผ่านมา 
1. ส่งนิสิตระดับปริญญาโทเข้าฝึกงาน 
2. การวิจัยตามหัวข้อที่ตกลงกัน หรือโครงงานนิสิตส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี 
3. การจัดฝึกอบรมหรือเชิญเป็นวิทยากรสอนร่วม  

ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
1. เอกสารสรุปสาระส าคัญและผลการด าเนินกิจกรรมภายใต้ความร่วมมือที่ผ่านมา 
2. ตารางเปรียบเทียบ ระหว่าง บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการฉบับเดิม กับ (ร่าง) 

บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการฉบับใหม่ 
3. กองกฎหมายได้มีข้อสังเกต ดังนี้ 

(1) ตามหลักการของการจัดท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ คือ การจัดให้มี
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการเบื้องต้นระหว่างมหาวิทยาลัยซึ่งเป็นนิติบุคคลกับหน่วยงานภายนอก 
โดยไม่มีข้อผูกพันทางกฎหมาย ฉะนั้น เห็นควรตัดเลขที่สัญญาออก เนื่องจากอาจท าให้เกิดความเข้าใจคลาดเคลื่อน
และปรับเนื้อความใน (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการที่ระบุ “คณะวิศวกรรมศาสตร์” เป็น 
“มหาวิทยาลัย” 

(2) การจัดท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการเป็นการท าความร่วมมือในภาพรวมก่อน 
โดยหากจะมีการด าเนินการในรูปแบบโครงการวิจัยและ/หรือโครงการบริการวิชาการ ซึ่งการด าเนินการ 
จะเสนอผ่านกระบวนการและหน่วยงานของมหาวิทยาลัยที่ดูแลรับผิดชอบต่อไป 

    กรณีมีการท างานวิจัยร่วมกันควรมีการตกลงเรื่องค่าใช้จ่าย ความเป็นเจ้าของ  
การน างานไปใช้ การน างานไปเผยแพร่ ผลประโยชน์ และการแบ่งปันผลประโยชน์ ซึ่งพิจารณาครอบคลุมตั้งแต่
เริ่มจนถึงได้ผลงานวิจัยและ/หรือผลงานซึ่งเป็นทรัพย์สินทางปัญญา (แล้วแต่กรณี) โดยควรมีการท าความตกลง
ก่อนเริ่มด าเนินการ 

(3) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการก าหนดให้มีการร่วมมือกันในด้านการวิจัยและ
ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม ซึ่งในการด าเนินการอาจมีการเปิดเผยข้อมูลความลับ/ข้อมูลในงาน 
ซึ่งมีทรัพย์สินทางปัญญาของมหาวิทยาลัย และทรัพย์สินทางปัญญาของมหาวิทยาลัยร่วมกับหน่วยงานอ่ืน 
ดังนั้น ในการเปิดเผยข้อมูลควรค านึงและตรวจสอบให้ชัดเจนในเรื่องทรัพย์สินทางปัญญา รวมถึงต้องจัดให้มี
ข้อตกลงการรักษาความลับในข้อมูลงานวิจัยหรือข้อมูลของงานดังกล่าว 
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(4) การปรับปรุง เปลี่ยนแปลง เพ่ิมเติม หรือขยายระยะเวลาตามบันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือทางวิชาการต้องเสนอผ่านกระบวนการและระบบของมหาวิทยาลัย 

(5) ตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการก าหนดให้ “หากฝ่ายใดประสงค์จะยกเลิก
ก็สามารถท าได้ โดยแจ้งเป็นลายลักษณ์อักษรให้อีกฝ่ายหนึ่งทราบล่วงหน้า ไม่น้อยกว่า 30 วัน” โดยมิได้
ก าหนดแนวทางการด าเนินการกรณีมีการยกเลิกบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการก่อนการด าเนินการ/
กิจกรรมภายใต้บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการดังกล่าวแล้วเสร็จ ดังนั้น ก่อนมีการยกเลิกควรต้องมี
การตกลงในเรื่องดังกล่าวให้แล้วเสร็จก่อน 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
ฝ่ายเลขานุการจึงเสนอเพ่ือพิจารณา ดังนี้ 
1. เห็นชอบ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง บริษัท ทิปโก้แอสฟัลท์ 

จ ากัด (มหาชน) กับ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
2. มอบคณะวิศวกรรมศาสตร์ด าเนินการ ดังนี้ 

2.1 พิจารณาด าเนินการตามข้อสังเกตของกองกฎหมายก่อนลงนาม 
2.2 รายงานผลการด าเนินการตามบันทึกข้อตกลงให้คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

และสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบต่อไป 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติ ดังนี้   
1. เห็นชอบ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง บริษัท ทิปโก้แอสฟัลท์ 

จ ากัด (มหาชน) กับ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
2. มอบคณะวิศวกรรมศาสตร์ด าเนินการ ดังนี้ 

2.1 พิจารณาด าเนินการตามข้อสังเกตของกองกฎหมายก่อนลงนาม 
2.2 รายงานผลการด าเนินการตามบันทึกข้อตกลงให้คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

และสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบต่อไป 
 

ระเบียบวาระท่ี 5.6 การขอความเห็นชอบ (ร่าง) บันทึกความเข้าใจว่าด้วยความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ โรงพยาบาลพิษณุเวช พิษณุโลก      

สรุปเรื่อง 
ด้วยมหาวิทยาลัยนเรศวร โดยคณะสหเวชศาสตร์ได้จัดท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 

ทางวิชาการ กับ โรงพยาบาลพิษณุเวช พิษณุโลก มีก าหนดระยะเวลา 4 ปี นับตั้งแต่วันที่ 17 มกราคม 2562 
ถึงวันที่ 17 มกราคม 2566 ทั้งนี้ เนื่องจากคณะสหเวชศาสตร์มีความประสงค์จะเพ่ิมเติ มกรอบและแนวทาง
ความร่วมมือด้านบริการสุขภาพและส่งเสริมสุขภาพ จึงขอเสนอ (ร่าง) บันทึกความเข้าใจว่าด้วยความร่วมมือ 
ทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ โรงพยาบาลพิษณุเวช พิษณุโลก ซึ่งกองกฎหมายได้ตรวจสอบแล้ว 
โดยสรุปสาระส าคัญ ดังนี้ 
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วัตถุประสงค์ 
1. พัฒนาบุคลากร ประกอบด้วย คณาจารย์ นิสิต และบุคลากรทางวิชาชีพ ผ่านทาง 

ด้านการเรียนการสอน การจัดการความรู้ การศึกษาเพ่ิมเติม การฝึกอบรม การดูงาน การประชุมวิชาการ  
และการศึกษาวิจัย 

2. เสริมสร้างศักยภาพในการพัฒนาด้านการเรียนการสอน งานวิชาการ งานบริการวิชาการ
และงานวิจัยของนิสิต คณาจารย์และบุคลากรของทั้งสองฝ่าย 

3. เสริมสร้างศักยภาพและความพร้อมในการเป็นแหล่งฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพสาขาทาง 
ด้านสหเวชศาสตร์ ได้แก่ เทคนิคการแพทย์ เทคโนโลยีหัวใจและทรวงอก รังสีเทคนิค กายภาพบ าบัด  
และทัศนมาตรศาสตร์ ของนิสิตคณะสหเวชศาสตร์ 

4. พัฒนาการให้บริการสุขภาพและส่งเสริมสุขภาพ โดยวิชาชีพสาขาทางด้านสหเวชศาสตร์
และร่วมมือในการให้บริการสุขภาพด้านกายภาพบ าบัด และธาราบ าบัด แก่ประชาชนทั่วไปร่วมกัน 

แผนกิจกรรมความร่วมมือ 
1. วางแผนการรับนิสิตคณะสหเวชศาสตร์ ในภาคการศึกษาต้น และภาคการศึกษาปลาย  

โดยมีการประสานงานระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ระยะเวลาในการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ และจ านวนนิสิต  
ที่เข้าฝึกปฏิบัติงาน และศึกษาดูงาน 

2. ความร่วมมือในด้านการส่งต่อผู้รับบริการด้านธาราบ าบัด และการให้บริการวิชาการ 

อายุของบันทึกความเข้าใจ 
บันทึกความเข้าใจมีระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่ลงนาม  
(จัดท าความร่วมมือฉบับใหม่ โดยยกเลิกความร่วมมือฉบับเดิม) 

การด าเนินงานภายใต้ความร่วมมือที่ผ่านมา 
1. ด้านการเรียนการสอน : 

(1) เป็นแหล่งฝึกงานของนิสิตคณะสหเวชศาสตร์ ชั้นปีที่ 4 
(2) เป็นแหล่งศึกษาดูงานเพื่อเพ่ิมพูนทักษะทางวิชาชีพในสาขาต่างๆ 
(3) บุคลากรของโรงพยาบาลเป็นอาจารย์พิเศษและเป็นวิทยากรในการบรรยายในรายวิชาต่างๆ 

2. ด้านวิจัย : ได้รับความอนุเคราะห์เป็นสถานที่ในการเก็บข้อมูลการวิจัยและใช้อุปกรณ์ 
เครื่องมือในการวิจัยร่วมกัน 

ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
1. รายงานผลการด าเนินงานตามความร่วมมือที่ผ่านมา 
2. ตารางเปรียบเทียบ ระหว่าง “บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ โรงพยาบาลพิษณุเวช พิษณุโลก ฉบับลงวันที่ 17 มกราคม 2562” และ “(ร่าง) บันทึก
ความเข้าใจว่าด้วยความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ โรงพยาบาลพิษณุเวช พิษณุโลก” 

3. กองกฎหมายได้มีข้อสังเกต ดังนี้ 
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(1) รูปแบบและการก าหนดชื่อ: เห็นควรให้ปรับแก้ไขชื่อความร่วมมือเป็น “(ร่าง) บันทึก
ข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ โรงพยาบาลพิษณุเวช พิษณุโลก” และ
เพ่ิมเติมตราสัญลักษณ์ส่วนของโรงพยาบาลพิษณุเวช พิษณุโลก ก่อนการลงนามบันทึกข้อตกลง เพ่ือให้เป็นไป
ตามแนวทางที่มหาวิทยาลัยก าหนดและสอดคล้องกับสาระส าคัญใน (ร่าง) บันทึกความร่วมมือ    

(2) อารัมภบท ที่ตั้งและผู้มีอ านาจลงนาม: เห็นควรปรับแก้ไขการใช้อ านาจผูกพันในส่วน
มหาวิทยาลัยนเรศวร จาก ประกาศส านักนายกรัฐมนตรี เรื่อง แต่งตั้งอธิการบดี มหาวิทยาลัยนเรศวร  
ฉบับลงวันที่...........  เป็น ค าสั่งสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ที่ 14/2565 เรื่อง แต่งตั้งผู้รักษาราชการแทน
อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร   

(3) หน้าที่ของทั้งสองฝ่าย: เพ่ือให้การน าข้อมูลทางวิชาการของมหาวิทยาลัยน าไปใช้ด้วย
ความเรียบร้อย อยู่ภายใต้กรอบของกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับและประกาศของมหาวิทยาลัย เห็นควร
เพ่ิมเติมหลักเกณฑ์การสนับสนุนแหล่งข้อมูลทางวิชาการ ในหน้าที่ของมหาวิทยาลัยเป็น “สนับสนุน
แหล่งข้อมูลทางวิชาการ หรือความสามารถในการเข้าถึงแหล่งข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับด้านสหเวชศาสตร์ ภายใต้
กฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับหรือประกาศที่มหาวิทยาลัยก าหนด” 

(4) ก าหนดระยะเวลาความร่วมมือ: 
(4.1) ตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ 

โรงพยาบาลพิษณุเวช พิษณุโลก ฉบับลงวันที่ 17 มกราคม 2562 จะครบก าหนดระยะเวลาความร่วมมือในวันที่ 
17 มกราคม 2566 ดังนั้น การก าหนดระยะเวลาความร่วมมือฉบับใหม่จะต้องมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่  
18 มกราคม 2566 เป็นต้นไป มิใช่มีผลนับตั้งแต่วันลงนาม ตามท่ีคณะสหเวชศาสตร์เสนอ 

 (4.2) จากการประสานงานกับคณะสหเวชศาสตร์เพ่ิมเติมได้ข้อมูลว่า คณะมีความ
พร้อมและประสงค์ให้มีการด าเนินงานกิจกรรมภายใต้ความร่วมมือฉบับใหม่โดยเร็ว โดยเฉพาะการให้บริการ
สุขภาพด้านกายภาพบ าบัด และธาราบ าบัดแก่ประชาชนทั่วไป จึงเห็นควรเสนอมหาวิทยาลัยพิจารณา ดังนี้ 

- อนุมัติก าหนดระยะเวลาความร่วมมือของ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงนี้   
โดยมีระยะเวลาความร่วมมือ 5 ปี นับตั้งแต่วันลงนาม ตามท่ีคณะสหเวชศาสตร์เสนอ 

- อนุมัติการยกเลิกบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ โรงพยาบาลพิษณุเวช พิษณุโลก ฉบับลงวันที่ 17 มกราคม 2562 นับตั้งแต่วันที่มี 
การลงนามบันทึกข้อตกลงนี้ และให้คณะสหเวชศาสตร์ด าเนินกิจกรรมร่วมกับโรงพยาบาลพิษณุเวช พิษณุโลก 
ภายใต้ความร่วมมือใหม่แทน 

(5) ข้อสังเกตเพ่ิมเติม: ตามที่ได้มีการก าหนดวัตถุประสงค์เพ่ิมเติมเกี่ยวกับการพัฒนาการ
ให้บริการสุขภาพและส่งเสริมสุขภาพโดยวิชาชีพสาขาทางด้านสหเวชศาสตร์ และร่วมมือในการให้บริการ
สุขภาพด้านกายภาพบ าบัดและธาราบ าบัด แก่ประชาชนทั่วไปร่วมกัน  เพ่ือให้การด าเนินการเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยคณะสหเวชศาสตร์จึงได้เสนอ  (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือการส่งต่อการรักษาด้านธาราบ าบัด 
บริการสุขภาพ และบริการวิชาการ ระหว่าง คณะสหเวชศาสตร์ กับ โรงพยาบาลพิษณุเวช พิษณุโลก และ  
(ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยอื่นที่เก่ียวข้องเพ่ิมเติม (เสนอพิจารณาในระเบียบวาระท่ี 5.7 และ 5.8)     
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ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
ฝ่ายเลขานุการจึงเสนอเพ่ือพิจารณา ดังนี้ 
1. เห็นชอบ (ร่าง) บันทึกความเข้าใจว่าด้วยความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ โรงพยาบาลพิษณุเวช พิษณุโลก โดยยกเลิกบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ โรงพยาบาลพิษณุเวช พิษณุโลก ฉบับลงวันที่ 17 มกราคม 2562 นับตั้งแต่วันที่ 
มีการลงนามบันทึกข้อตกลงนี้ และให้ด าเนินกิจกรรมร่วมกับโรงพยาบาลพิษณุเวช พิษณุโลก ภายใต้ 
ความร่วมมือนี้แทน 

2. มอบคณะสหเวชศาสตร์ด าเนินการ ดังนี้ 
2.1 พิจารณาด าเนินการตามข้อสังเกตของกองกฎหมายก่อนลงนาม 
2.2 รายงานผลการด าเนินการตามบันทึกข้อตกลงให้คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

และสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบต่อไป 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติ ดังนี้   
1. เห็นชอบ (ร่าง) บันทึกความเข้าใจว่าด้วยความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

นเรศวร กับ โรงพยาบาลพิษณุเวช พิษณุโลก โดยยกเลิกบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร กับ โรงพยาบาลพิษณุเวช พิษณุโลก ฉบับลงวันที่ 17 มกราคม 2562 นับตั้งแต่ 
วันที่มีการลงนามบันทึกข้อตกลงนี้  และให้ด าเนินกิจกรรมร่วมกับโรงพยาบาลพิษณุเวช พิษณุโลก  
ภายใต้ความร่วมมือนี้แทน 

2. มอบคณะสหเวชศาสตร์ด าเนินการ ดังนี้ 
2.1 พิจารณาด าเนินการตามข้อสังเกตของกองกฎหมายก่อนลงนาม 
2.2 รายงานผลการด าเนินการตามบันทึกข้อตกลงให้คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

และสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบต่อไป 
 
ระเบียบวาระท่ี 5.7 การขอความเห็นชอบ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือการส่งต่อการรักษา

ด้านธาราบ าบัด บริการสุขภาพ และบริการวิชาการ ระหว่าง คณะสหเวชศาสตร์ 
กับ โรงพยาบาลพิษณุเวช พิษณุโลก      

สรุปเรื่อง 
ด้วยคณะสหเวชศาสตร์ขอเสนอ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือการส่งต่อการรักษา 

ด้านธาราบ าบัด บริการสุขภาพ และบริการวิชาการ ระหว่าง คณะสหเวชศาสตร์ กับ โรงพยาบาลพิษณุเวช 
พิษณุโลก (MoA) ซึ่งกองกฎหมายได้ตรวจสอบแล้ว โดยสรุปสาระส าคัญ ดังนี้ 

วัตถุประสงค์ 
เพ่ือระบุขอบเขตความร่วมมือด้านการด าเนินงานด้านการส่งต่อการรักษาธาราบ าบัด  

การจัดโครงการอบรมสุขภาพ และการเรียกเก็บค่าบริการ 
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อายุของบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือมีระยะเวลา 3 ปี (ความร่วมมือใหม่) 

ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
กองกฎหมายได้มีข้อสังเกต ดังนี้ 
1. รายละเอียดอัตราค่าบริการ (สระธาราบ าบัด) เป็นไปตามอัตราที่  (ร่าง) ประกาศ

มหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง ก าหนดอัตราค่าบริการหน่วยส่งเสริมสุขภาพด้านสหเวชศาสตร์ คณะสหเวชศาสตร์
ก าหนด (เสนอพิจารณาในระเบียบวาระท่ี 5.8)    

2. ผลบังคับใช้ของ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือนี้ สอดคล้องกับ (ร่าง) ประกาศ
มหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง ก าหนดอัตราค่าบริการหน่วยส่งเสริมสุขภาพด้านสหเวชศาสตร์ คณะสหเวชศาสตร์
ก าหนด  

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
ฝ่ายเลขานุการจึงเสนอเพ่ือพิจารณา ดังนี้ 
1. เห็นชอบ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือการส่งต่อการรักษาด้านธาราบ าบัด  

บริการสุขภาพ และบริการวิชาการ ระหว่าง คณะสหเวชศาสตร์ กับ โรงพยาบาลพิษณุเวช พิษณุโลก 
2. มอบคณะสหเวชศาสตร์ด าเนินการรายงานผลการด าเนินการตามบันทึกข้อตกลง 

ให้คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบต่อไป 

การพิจารณา 
  รองศาสตราจารย์ ดร.ศรินทร์ทิพย์ แทนธานี รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัย
นเรศวร ได้พิจารณาในวาระดังกล่าวโดยให้ปรับระยะเวลาความร่วมมือเป็น 1 ปี ทั้งนี้ ให้สรุปสถิติจ านวน 
ผู้ได้รับการส่งต่อการรักษาจากโรงพยาบาลพิษณุเวช พิษณุโลก เพ่ือใช้ประกอบการพิจารณาขยายความร่วมมือ
และก าหนดอัตราค่าบริการที่เหมาะสมต่อไป 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติ ดังนี้   
1. เห็นชอบในหลักการ (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือการส่งต่อการรักษาด้านธาราบ าบัด  

บริการสุขภาพ และบริการวิชาการ ระหว่าง คณะสหเวชศาสตร์ กับ โรงพยาบาลพิษณุเวช พิษณุโลก  
โดยให้ปรับระยะเวลาความร่วมมือเป็น 1 ปี ทั้งนี้ ให้สรุปสถิติจ านวนผู้ได้รับการส่งต่อการรักษาจากโรงพยาบาล
พิษณุเวช พิษณุโลก เพ่ือใช้ประกอบการพิจารณาขยายความร่วมมือและก าหนดอัตราค่าบริการที่เหมาะสม
ต่อไป 

2. มอบคณะสหเวชศาสตร์ด าเนินการรายงานผลการด าเนินการตามบันทึกข้อตกลง 
ให้คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบต่อไป 
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ระเบียบวาระท่ี 5.8 การขอความเห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร  
เรื่อง ก าหนดอัตราค่าบริการหน่วยส่งเสริมสุขภาพด้านสหเวชศาสตร์  
คณะสหเวชศาสตร์ 

สรุปเรื่อง 
ด้วยคณะสหเวชศาสตร์ขอเสนอ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง ก าหนดอัตรา

ค่าบริการหน่วยส่งเสริมสุขภาพด้านสหเวชศาสตร์ คณะสหเวชศาสตร์ ซึ่งที่ประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณา 
กลั่นกรองระเบียบ ข้อบังคับ และประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร ครั้งที่ 10/2565 เมื่อวันที่ 20 กรกฎาคม 2565  
ได้มีมติเห็นชอบในหลักการและมอบคณะสหเวชศาสตร์ปรับแก้ไขตามที่ได้รับข้อเสนอแนะซึ่งได้ด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว โดยสรุปสาระส าคัญ ดังนี้ 

1. ให้ยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง ก าหนดอัตราค่าบริการหน่วยส่งเสริมสุขภาพ 
คณะสหเวชศาสตร์ ฉบับลงวันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2563 

2. อัตราค่าบริการของหน่วยส่งเสริมสุขภาพด้านสหเวชศาสตร์ เป็นไปตามบัญชีแนบท้าย  
ซึ่งตามบัญชีแนบท้ายประกอบด้วย  

(1) ค่าบริการด้านกายภาพบ าบัด  จ านวน  57 รายการ 
(2) ค่าบริการด้านธาราบ าบัด จ านวน  13 รายการ 
(3) ค่าบริการด้านรังสีเทคนิค จ านวน   1 รายการ 
(4) ค่าบริการด้านเทคโนโลยีหัวใจและทรวงอก จ านวน   4 รายการ 
(5) ค่าบริการด้านฟิตเนส (ฟิตเนส ซาวน่าและอบไอน้ า) จ านวน   3 รายการ 
(6) ค่าเหมาให้บริการ จ านวน   4 รายการ 

3. ค่าบริการหน่วยส่งเสริมสุขภาพด้านสหเวชศาสตร์ตามประกาศนี้ให้น าส่งเป็นเงินรายได้ของคณะ 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
ฝ่ายเลขานุการจึงเสนอเพ่ือพิจารณา ดังนี้ 
1. เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง ก าหนดอัตราค่าบริการหน่วยส่งเสริม

สุขภาพด้านสหเวชศาสตร์ คณะสหเวชศาสตร์ 
2. มอบกองกฎหมายด าเนินการน าเสนออธิการบดีลงนามในประกาศมหาวิทยาลัยต่อไป 

การพิจารณา 
  ที่ประชุมพิจารณาในประเด็นส าคัญและมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

 1. การพิจารณาให้ความเห็นชอบในหลักการ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง 
ก าหนดอัตราค่าบริการหน่วยส่งเสริมสุขภาพด้านสหเวชศาสตร์ คณะสหเวชศาสตร์ โดยให้ปรับตารางก าหนด
อัตราค่าบริการในบัญชีแนบท้าย ดังนี้  

(1) ตัดชื่อประเภท “สมาชิกชมรมศิษย์เก่า” ออก เนื่องจากมีความหมายเดียวกับ 
“บุคคลภายนอก” 
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(2)  ตัดประเภท “หน่วยงานที่มีบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ” ออก  
2. เห็นควรมอบกองกฎหมายด าเนินการน าเสนออธิการบดีลงนามในประกาศมหาวิทยาลัย

ต่อไป 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติ ดังนี้   
1. เห็นชอบในหลักการ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง ก าหนดอัตราค่าบริการ

หน่วยส่งเสริมสุขภาพด้านสหเวชศาสตร์ คณะสหเวชศาสตร์  โดยให้ปรับตารางก าหนดอัตราค่าบริการ 
ในบัญชีแนบท้าย ดังนี้  

(1) ตัดชื่อประเภท “สมาชิกชมรมศิษย์เก่า” ออก เนื่องจากมีความหมายเดียวกับ 
“บุคคลภายนอก” 

(2)  ตัดประเภท “หน่วยงานที่มีบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ” ออก  
2. มอบกองกฎหมายด าเนินการน าเสนออธิการบดีลงนามในประกาศมหาวิทยาลัยต่อไป 

 
ระเบียบวาระท่ี 5.9 การขอความเห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร  

เรื่อง หลักเกณฑ์การให้ทุนอุดหนุนวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรี  
ส าหรับนิสิตคณะสหเวชศาสตร์ 

สรุปเรื่อง 
ด้วยคณะสหเวชศาสตร์ขอเสนอ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง หลักเกณฑ์ 

การให้ทุนอุดหนุนวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรีส าหรับนิสิตคณะสหเวชศาสตร์  ซึ่งที่ประชุมคณะอนุกรรมการ
พิจารณากลั่นกรองระเบียบ ข้อบังคับ และประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร ครั้งที่ 9/2565  เมื่อวันที่   
22 มิถุนายน 2565 ได้มีมติมอบคณะสหเวชศาสตร์ทบทวนและปรับแก้ไขตามที่ได้รับข้อเสนอแนะ 
ซึ่งได้ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว โดยสรุปสาระส าคัญ ดังนี้ 

1. ให้ยกเลิกประกาศคณะสหเวชศาสตร์ เรื่อง หลักเกณฑ์การให้ทุนอุดหนุนการวิจัย
วิทยานิพนธ์ ส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ฉบับลงวันที่ 28 พฤศจิกายน 2562 และให้ใช้ประกาศนี้แทน 

2. วัตถุประสงค์ของการให้ทุน 
(1) เพ่ือสนับสนุนการสร้างผลงานวิจัยและนวัตกรรมของนิสิตระดับปริญญาตรี 
(2) เพ่ือสนับสนุนการสร้างงานวิจัยและนวัตกรรมในประเด็นส าคัญ สอดคล้องกับประเด็น

วิจัยมุ่งเป้าของคณะ 
3. ประเภทของทุนสนับสนุน แบ่งเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 

(1) ประเภทสนับสนุนวิทยานิพนธ์ปริญญาตรี ในอัตราไม่เกินทุนละ 3,000 บาทต่อกลุ่มนิสิต 
(2) ประเภทพัฒนานิสิตสู่นักวิจัย ในอัตราไม่เกินทุนละ 10,000 บาทต่อกลุ่มนิสิต 

4. ก าหนดหลักเกณฑ์ คุณสมบัติ ขั้นตอนการรับทุนแต่ละประเภท 
5. การสนับสนุนทุนตามประกาศนี้ ให้เบิกจ่ายจากเงินรายได้ของคณะ  
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ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
ฝ่ายเลขานุการจึงเสนอเพ่ือพิจารณา ดังนี้ 
1. เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง  หลักเกณฑ์การให้ทุนอุดหนุน

วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรีส าหรับนิสิตคณะสหเวชศาสตร์ 
2. มอบกองกฎหมายด าเนินการน าเสนออธิการบดีลงนามในประกาศมหาวิทยาลัยต่อไป 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติ ดังนี้   
1. เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง  หลักเกณฑ์การให้ทุนอุดหนุน

วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาตรีส าหรับนิสิตคณะสหเวชศาสตร์ 
2. มอบกองกฎหมายด าเนินการน าเสนออธิการบดีลงนามในประกาศมหาวิทยาลัยต่อไป 

 
ระเบียบวาระท่ี 5.10 การขอความเห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร  

เรื่อง หลักเกณฑ์ คุณสมบัติ และข้ันตอนการขอรับทุนอุดหนุนเพื่อสนับสนุน
โครงงานนวัตกรรม ส าหรับนิสิตคณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

สรุปเรื่อง 
ด้วยคณะวิทยาศาสตร์ขอเสนอ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง  หลักเกณฑ์ 

คุณสมบัติ และขั้นตอนการขอรับทุนอุดหนุนเพ่ือสนับสนุนโครงงานนวัตกรรม ส าหรับนิสิตคณะวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร ซึ่งที่ประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรอง ระเบียบ ข้อบังคับ และประกาศ
มหาวิทยาลัยนเรศวร ครั้งที่  9/2565  เมื่อวันที่  22 มิถุนายน 2565 ได้มีมติเห็นชอบในหลักการและ 
มอบคณะวิทยาศาสตร์ปรับแก้ไขตามที่ได้รับข้อเสนอแนะซึ่งได้ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว  โดยสรุปสาระส าคัญ ดังนี้ 

1. หลักเกณฑ์การสนับสนุนทุน มีดังนี้ 
(1) ทุนบ่มเพาะนวัตกรรุ่นเยาว์  ไม่เกินทุนละ   5,000 บาท 
(2) ทุนสร้างนวัตกรรุ่นเยาว์  ไม่เกินทุนละ  10,000 บาท  
โดยให้เบิกจ่ายแบบเหมาจ่ายภายหลังจากท่ีคณะประกาศรายชื่อผู้ได้รับทุนแล้ว 

2. ก าหนดคุณสมบัติผู้สมัครขอรับทุนโครงการ 
3. ก าหนดเงื่อนไขการรับทุนโครงการ  
4. ให้คณะกรรมการพิจารณาและก าหนดรายละเอียดหลักเกณฑ์ เงื่อนไข ขั้นตอนของ 

การขอรับทุน และจ านวนทุนในแต่ละปี เพ่ือเสนอคณบดีและให้จัดท าเป็นประกาศคณะ  
5. การให้ทุนสนับสนุนตามประกาศนี้ ให้เบิกจ่ายจากเงินรายได้ของคณะ  

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
ฝ่ายเลขานุการจึงเสนอเพ่ือพิจารณา ดังนี้ 
1. เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง หลักเกณฑ์ คุณสมบัติ และขั้นตอน 

การขอรับทุนอุดหนุนเพื่อสนับสนุนโครงงานนวัตกรรม ส าหรับนิสิตคณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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2. มอบกองกฎหมายด าเนินการน าเสนออธิการบดีลงนามในประกาศมหาวิทยาลัยต่อไป 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติ ดังนี้   
1. เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง หลักเกณฑ์ คุณสมบัติ และขั้นตอน 

การขอรับทุนอุดหนุนเพื่อสนับสนุนโครงงานนวัตกรรม ส าหรับนิสิตคณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
2. มอบกองกฎหมายด าเนินการน าเสนออธิการบดีลงนามในประกาศมหาวิทยาลัยต่อไป 

 
ระเบียบวาระท่ี 5.11 การขอความเห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร  

เรื่อง ก าหนดอัตราค่าใช้จ่ายต่างๆ ส าหรับโครงการห้องเรียนวิทยาศาสตร์ 
ในโรงเรียน โดยการก ากับดูแลของมหาวิทยาลัย (โครงการ วมว.) (ฉบับที่ 2) 

สรุปเรื่อง 
ด้วยคณะวิทยาศาสตร์ขอเสนอ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง ก าหนดอัตรา

ค่าใช้จ่ายต่างๆ ส าหรับโครงการห้องเรียนวิทยาศาสตร์ในโรงเรียน โดยการก ากับดูแลของมหาวิทยาลัย 
(โครงการ วมว.) (ฉบับที่ 2) ซึ่งที่ประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองระเบียบ ข้อบังคับ และประกาศ
มหาวิทยาลัยนเรศวร ครั้งที่ 11/2565 เมื่อวันที่ 17 สิงหาคม 2565 ได้มีมติเห็นชอบในหลักการ พร้อมมอบ 
คณะวิทยาศาสตร์และกองกฎหมายปรับแก้ไขตามที่ได้รับข้อเสนอแนะซึ่งได้ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว โดยสรุป
สาระส าคัญ ดังนี้ 

1. ก าหนดนิยามของค าว่า “ผู้อ านวยการโครงการ วมว.” โดยระบุถึงหน้าที่ การแต่งตั้ง วิธีการ
ได้มา และวาระการด ารงต าแหน่ง  

2. ให้เพ่ิมเติมอัตราค่าใช้จ่ายส าหรับโครงการห้องเรียนวิทยาศาสตร์ในโรงเรียนโดยการก ากับ
ดูแลของมหาวิทยาลัย (โครงการ วมว.) ดังนี้ 

ล าดับที่ รายการ อัตราค่าใช้จ่าย 

25. ค่าตอบแทนผู้อ านวยการโครงการ วมว. 11,200 บาท/เดือน 
 

3. อัตราค่าใช้จ่ายตามประกาศนี้ ให้เบิกจ่ายจากเงินงบประมาณตามบันทึกข้อตกลง  
ความร่วมมือด าเนินโครงการห้องเรียนวิทยาศาสตร์ในโรงเรียนโดยการก ากับดูแลของมหาวิทยาลัย (โครงการ วมว.) 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
ฝ่ายเลขานุการจึงเสนอเพ่ือพิจารณา ดังนี้ 
1. เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง  ก าหนดอัตราค่าใช้จ่ายต่างๆ  

ส าหรับโครงการห้องเรียนวิทยาศาสตร์ในโรงเรียน โดยการก ากับดูแลของมหาวิทยาลัย (โครงการ วมว.) (ฉบับที่ 2) 
2. มอบกองกฎหมายด าเนินการน าเสนออธิการบดีลงนามในประกาศมหาวิทยาลัยต่อไป 
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การพิจารณา 
  ที่ประชุมพิจารณาในประเด็นส าคัญและมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
   1. การพิจารณาให้ความเห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง ก าหนดอัตรา
ค่าใช้จ่ายต่างๆ ส าหรับโครงการห้องเรียนวิทยาศาสตร์ในโรงเรียน โดยการก ากับดูแลของมหาวิทยาลัย 
(โครงการ วมว.) (ฉบับที่ 2) โดยให้ประกาศมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 เป็นต้นไป 

 2. เห็นควรมอบกองกฎหมายด าเนินการน าเสนออธิการบดีลงนามในประกาศมหาวิทยาลัย
ต่อไป 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติ ดังนี้  
1. เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง  ก าหนดอัตราค่าใช้จ่ายต่างๆ  

ส าหรับโครงการห้องเรียนวิทยาศาสตร์ในโรงเรียน โดยการก ากับดูแลของมหาวิทยาลัย (โครงการ วมว.) (ฉบับที่ 2) 
โดยให้ประกาศมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 เป็นต้นไป 

2. มอบกองกฎหมายด าเนินการน าเสนออธิการบดีลงนามในประกาศมหาวิทยาลัยต่อไป 
 
ระเบียบวาระท่ี 5.12 การขอความเห็นชอบ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย  

ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. .... และ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร 
เรื่อง แนวปฏิบัติการคุ้มครองข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล มหาวิทยาลัยนเรศวร 

สรุปเรื่อง 
ด้วยที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ครั้งที่ 297 (5/2565) เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2565  

ได้มีมติให้ทบทวน (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ....  
ตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัยบนพ้ืนฐานของเจตนารมณ์ของกฎหมาย  
เปิดเผยข้อมูลข่าวสาร และให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ.2562 และน าเสนอ  
สภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอีกครั้งหนึ่ง   

ทั้งนี้ ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการมหาวิทยาลัยนเรศวร กองกลาง ได้ด าเนินการทบทวน 
(ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. .... โดยเสนอผ่านที่ประชุม
คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารประจ ามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 3/2565 เมื่อวันที่ 13 กันยายน 2565 เรียบร้อยแล้ว 
ในการนี้ จึงขอเสนอเพ่ือพิจารณา (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย ข้อมูลข่าวสารของราชการ  
พ.ศ. .... และ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง แนวปฏิบัติการคุ้มครองข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล 
มหาวิทยาลัยนเรศวร โดยสรุปสาระส าคัญ ดังนี้   

1. (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ....    
ซ่ึงด าเนนิการปรับแก้ไขเพ่ิมเติม ดังน้ี 

1.1 เพ่ิมเติมนิยามของค าว่าข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล และบุคคล 
1.2 เพ่ิมเติมองค์ประกอบของคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารประจ ามหาวิทยาลัย โดยให้

คณบดีคณะนิติศาสตร์ คณบดีคณะแพทยศาสตร์ และผู้อ านวยการกองบริการการศึกษา เป็นกรรมการโดยต าแหน่ง   
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1.3 ก าหนดวาระการด ารงต าแหน่งของคณะกรรมการในส่วนตัวแทนหัวหน้าหน่วยงาน 
ที่เลือกจากคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย กลุ่มสาขาวิชาละหนึ่งคน  

1.4 เพ่ิมเติมและปรับอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการ 
1.5 เพ่ิมเติมและปรับรายละเอียดการจัดระบบข้อมูลข่าวสาร   
1.6 ปรับรายละเอียดการขอข้อมูลข่าวสาร    
1.7 ปรับรายละเอียดการบริการข้อมูลข่าวสาร  
1.8 เพ่ิมเติมสถานที่ติดต่อเพ่ือขอรับข้อมูลข่าวสาร 
1.9 เพ่ิมเติมหมวดข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล  
1.10 ปรับตารางแนบท้าย โดยเพ่ิมประเภทของข้อมูลข่าวสาร ในส่วนข้อมูลการรักษาของคนไข้ 
1.11 ปรับแบบค าขอข้อมูลข่าวสารของราชการ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

2. (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง แนวปฏิบัติการคุ้มครองข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล 
มหาวิทยาลัยนเรศวร  ซึ่งด าเนินการจัดท าแนวปฏิบัติตามข้อเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัย โดยก าหนด
รายละเอียดแบ่งเป็น 11 ส่วน ดังนี้ 

2.1 ผู้ที่มีหน้าที่เกี่ยวข้องกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
2.2 ข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้รับการคุ้มครอง 
2.3 การเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลอย่างจ ากัด 
2.4 วัตถุประสงค์ในการเก็บรวบรวม ใช้ เปิดเผย ข้อมูลส่วนบุคคล 
2.5 การก ากับดูแลการเก็บรวบรวม ใช้และการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
2.6 ระยะเวลาในการจัดเก็บข้อมูล 
2.7 การโอนข้อมูลไปต่างประเทศ 
2.8 การรักษาความมั่นคงปลอดภัย 
2.9 การมีส่วนร่วมของเจ้าของข้อมูล 
2.10 สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
2.11 การเปิดเผยเกี่ยวกับการด าเนินการ นโยบายแนวปฏิบัติเกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคล 

ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
1. มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ครั้งที่ 297 (5/2565) เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2565 

ระเบียบวาระที่ 5.3 เรื่อง การขออนุมัติ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. .... 
2. ตารางเปรียบเทียบ ระหว่าง “(ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย ข้อมูลข่าวสาร 

ของราชการ พ.ศ. .... ฉบับเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 297 (5/2565) เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2565” 
กับ “(ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ....  ฉบับปรับปรุง 
เสนอที่ประชุมคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารประจ ามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 3/2565 เมื่อวันที่ 13 กันยายน 2565” 
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ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
ฝ่ายเลขานุการจึงเสนอเพ่ือพิจารณา ดังนี้ 
1. เห็นชอบ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ....  
2. เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง แนวปฏิบัติการคุ้มครองข้อมูลข่าวสาร

ส่วนบุคคล มหาวิทยาลัยนเรศวร 
3. มอบส านักงานสภามหาวิทยาลัยน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาต่อไป 

การพิจารณา 
  ที่ประชุมพิจารณาให้ความเห็นชอบในหลักการ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย
ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. .... และ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง แนวปฏิบัติการคุ้มครอง
ข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล มหาวิทยาลัยนเรศวร โดยให้ปรับแก้ไข ดังนี้ 

1. ปรับองค์ประกอบของคณะกรรมการ ดังนี้ 
1.1 ปรับกรรมการ จากเดิม คณบดีคณะแพทยศาสตร์ ปรับเป็น ผู้อ านวยการโรงพยาบาล

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
1.2 เพ่ิมเติม  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทันตกรรม เป็นกรรมการ 

2. มอบกองกลางหารือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือก าหนดระดับชั้นข้อมูลในการเปิดเผย  
ของข้อมูลเกี่ยวกับการรักษาคนไข้ และน าเสนอที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอีกครั้ง 
ก่อนน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติเห็นชอบในหลักการ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย
ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. .... และ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง แนวปฏิบัติการคุ้มครอง
ข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล มหาวิทยาลัยนเรศวร โดยให้ปรับแก้ไข ดังนี้ 

1. ปรับองค์ประกอบของคณะกรรมการ ดังนี้ 
1.1 ปรับกรรมการ จากเดิม คณบดีคณะแพทยศาสตร์ ปรับเป็น ผู้อ านวยการโรงพยาบาล

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
1.2 เพ่ิมเติม  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทันตกรรม เป็นกรรมการ 

2. มอบกองกลางหารือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือก าหนดระดับชั้นข้อมูลในการเปิดเผย  
ของข้อมูลเกี่ยวกับการรักษาคนไข้ และน าเสนอที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอีกครั้ง 
ก่อนน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 
 
ระเบียบวาระท่ี 5.13 (ลับ) การพิจารณารายงานการพบความผิดปกติของการส่งเบิกค่าตอบแทน 

การพิจารณาโครงการวิจัยกลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์ทางการแพทย์ 
ของคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์  

รายละเ อียดปรากฏอยู่ ในรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  
ครั้งที่ 18/2565 (วาระลับ) เมื่อวันอังคารที่ 4 ตุลาคม 2565 
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ระเบียบวาระท่ี 5.14 (ลับ) การพิจารณารายงานผลการสอบสวนวินัยนิสิต  
กรณีนิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร์ ถูกกล่าวหาว่า กระท าผิดวินัยฐานไม่รักษา
ชื่อเสียงและเกียรติศักดิ์ของตน โดยกระท าการใดๆ อันได้ชื่อว่าเป็นผู้ไม่สุจริต 
กรณี กระท าการทุจริตในการศึกษาและการสอบ โดยระบบออนไลน์        

 

รายละเ อียดปรากฏอยู่ ในรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  
ครั้งที่ 18/2565 (วาระลับ) เมื่อวันอังคารที่ 4 ตุลาคม 2565 

 
ระเบียบวาระท่ี 5.15 การพิจารณาการจัดกิจกรรมโครงการ NU Open Day เปิด มน.รอพบเธอ 

สรุปเรื่อง 
ด้วยรองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานิสิต ศิษย์เก่า และศิลปวัฒนธรรม และรองอธิการบดี 

ฝ่ายวิชาการ ขอหารือแนวทางการจัดกิจกรรมโครงการ NU Open Day เปิด มน.รอพบเธอ ซึ่งก าหนดจัดขึ้น 
ในช่วงต้นเดือนพฤศจิกายน 2565 เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนและผู้ปกครองได้รับทราบข้อมูลที่จ าเป็น  
แนวทางการเรียน การใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย บริการและสวัสดิการ ส าหรับประกอบการตัดสินใจศึกษาต่อ  
ณ มหาวิทยาลัยนเรศวร ผ่านการประชาสัมพันธ์เชิงรุกในรูปแบบ online ทั้งยังเป็นการบูรณาการกิจกรรมนิสิต
กับกิจกรรมประชาสัมพันธ์มหาวิทยาลัยด้วยการท างานแบบ Cross Functional      

ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 
1. โครงการ NU Open Day เปิด มน.รอพบเธอ 
2. ปฏิทินด าเนินการ TCAS 66 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
ฝ่ายเลขานุการจึงเสนอเพ่ือพิจารณาข้อหารือการจัดกิจกรรมโครงการ NU Open Day  

เปิด มน.รอพบเธอ 

มติ  ที่ ป ระชุ ม พิจารณาแล้ ว  มี มติ เห็ นชอบการจั ดกิ จกรรมโครงการ  NU Open Day  
เปิด มน.รอพบเธอ โดยให้จัดกิจกรรมในช่วงเปิดภาคเรียนเพ่ือสามารถน าเสนอภาพกิจกรรมต่างๆ  
ของนิสิตภายในมหาวิทยาลัย และประสานคณะ/วิทยาลัย เพ่ือปรับรายละเอียดก าหนดการกิจกรรม 
ให้มีความกระชับและน่าสนใจต่อไป 
 
ระเบียบวาระท่ี 5.16 (ลับ) การพิจารณาแนวทางการด าเนินการสอบสวนวินัยนิสิต  

รายละเ อียดปรากฏอยู่ ในรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  
ครั้งที่ 18/2565 (วาระลับ) เมื่อวันอังคารที่ 4 ตุลาคม 2565 
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ระเบียบวาระท่ี 5.17 การขอความเห็นชอบปรับโครงสร้างและชื่อหน่วยงาน 
ภายในสังกัดส านักงานเลขานุการคณะสังคมศาสตร์   

สรุปเรื่อง 
  ด้วยคณะสังคมศาสตร์เสนอขอปรับโครงสร้างและชื่อหน่วยงานภายในสังกัดส านักงานเลขานุการ
คณะสังคมศาสตร์ ดังนี้ 

โครงสร้างปัจจุบัน โครงสร้างปรับใหม่ หมายเหตุ 

1. งานธุรการ 1. งานอ านวยการ เปลี่ยนชื่อ 

2. งานการเงินและพัสดุ 2. งานการเงิน  เปลี่ยนชื่อ 
3. งานนโยบายและแผน 3. งานยุทธศาสตร์และบุคคล เปลี่ยนชื่อ 

4. งานบริการการศึกษา 4. งานบริการการศึกษา คงเดิม 
5. งานกิจการนิสิตและ 
    ศิษย์เก่าสัมพันธ์ 

5. งานกิจการนิสิตและ 
    ศิษย์เก่าสัมพันธ์ 

คงเดิม 

6. งานวิจัยและบริการวิชาการ 6. งานวิจัยและบริการวิชาการ คงเดิม 
 7. งานพัสดุ จัดตั้งใหม่ 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
ฝ่ายเลขานุการจึงเสนอเพ่ือพิจารณา ดังนี้ 
1.เห็นชอบการปรับโครงสร้างและชื่อหน่วยงานภายในสังกัดส านักงานเลขานุการ  

คณะสังคมศาสตร์  
2. มอบส านักงานสภามหาวิทยาลัยน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาต่อไป 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติ ดังนี้   
1. เห็นชอบการปรับโครงสร้างและชื่อหน่วยงานภายในสังกัดส านักงานเลขานุการ 

คณะสังคมศาสตร์ ดังนี้   

โครงสร้างปัจจุบัน โครงสร้างปรับใหม่ หมายเหตุ 
1. งานธุรการ 1. งานอ านวยการ เปลี่ยนชื่อ 

2. งานการเงินและพัสดุ 2. งานการเงิน  เปลี่ยนชื่อ 

3. งานนโยบายและแผน 3. งานยุทธศาสตร์และบุคคล เปลี่ยนชื่อ 
4. งานบริการการศึกษา 4. งานบริการการศึกษา คงเดิม 

5. งานกิจการนิสิตและ 
    ศิษย์เก่าสัมพันธ์ 

5. งานกิจการนิสิตและ 
    ศิษย์เก่าสัมพันธ์ 

คงเดิม 

6. งานวิจัยและบริการวิชาการ 6. งานวิจัยและบริการวิชาการ คงเดิม 

 7. งานพัสดุ จัดตั้งใหม่ 
 

2. มอบส านักงานสภามหาวิทยาลัยน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาต่อไป 
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ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องท่ีฝ่ายเลขานุการแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 6.1 การรับทราบรายงานผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัย 

สรุปเรื่อง 

ฝ่ายเลขานุการได้เสนอผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย       
สรุปได้ว่า 

  -  เรื่องท่ีอยู่ระหว่างการด าเนินการ   จ านวน      1 เรื่อง 

  -  เรื่องท่ีด าเนินการแล้ว    จ านวน     29 เรื่อง 

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 

มติ  รับทราบรายงานผลการปฏิบัติตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
 
ระเบียบวาระท่ี 6.2 การรับทราบรายงานผลการประชุมหารือในประเด็นความร่วมมือระหว่าง

หน่วยงาน 
ในพื้นที่อ าเภอเมืองพิษณุโลก  

 สรุปเรื่อง 
ด้วยนายอ าเภอเมืองพิษณุโลก พร้อมคณะ ได้เข้าพบผู้บริหารมหาวิทยาลัยเพ่ือหารือใน

ประเด็นความร่วมมือระหว่างหน่วยงานในพ้ืนที่อ าเภอเมืองพิษณุโลก ตามโครงการอ าเภอน าร่อง “บ าบัดทุกข์ 
บ ารุงสุข และสร้างนักขับเคลื่อนยุทธศาสตร์น าการเปลี่ยนแปลง กระทรวงมหาดไทย” เมื่อวันที่ 13 กันยายน 
2565 ณ อาคารส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนเรศวร ในการนี้ เลขานุการผู้บริหาร กองกลาง จึงขอ
รายงานผลการประชุมหารือดังกล่าว ซึ่งประกอบด้วยประเด็นส าคัญ ดังนี้ 

1. การขอเข้าพบเพื่อหารือในประเด็นความร่วมมือระหว่างหน่วยงานในพ้ืนที่ 
2. ความร่วมมือที่อ าเภอเมืองพิษณุโลก และองค์การบริหารส่วนต าบลท่าโพธิ์ ได้รับจาก

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
3. สิ่งที่อ าเภอเมืองพิษณุโลก และองค์การบริหารส่วนต าบลท่าโพธิ์ ขอความอนุเคราะห์จาก

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 

มติ  รับทราบรายงานผลการประชุมหารือในประเด็นความร่วมมือระหว่างหน่วยงานในพ้ืนที่  
อ าเภอเมืองพิษณุโลก 
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ระเบียบวาระท่ี 6.3 การรับทราบรายงานการรับแจ้งเหตุของศูนย์รับแจ้งเหตุฉุกเฉินนิสิต  
ประจ าเดือนสิงหาคม 2565  

สรุปเรื่อง 
ด้วยกองกิจการนิสิตขอรายงานการรับแจ้งเหตุของศูนย์รับแจ้งเหตุฉุกเฉินนิสิต ประจ าเดือน

สิงหาคม 2565 ซึ่งมีการแจ้งเหตุรวม 31 ครั้ง ดังนี้ 
1. นิสิตเจ็บป่วย   จ านวน   3  ครั้ง 
2. นิสิตท าร้ายร่างกายตัวเอง จ านวน   2  ครั้ง 
3. นิสิตกินยาเกินขนาด  จ านวน   1  ครั้ง 
4. นิสิตขอความช่วยเหลือ  จ านวน   7  ครั้ง 
5. นิสิตติดเชื้อโควิด  จ านวน  18 ครั้ง  

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 

มติ  รับทราบรายงานการรับแจ้งเหตุของศูนย์รับแจ้งเหตุฉุกเฉินนิสิต ประจ าเดือนสิงหาคม 2565 
 
ระเบียบวาระท่ี 6.4 การรับทราบการอนุมัติบุคคลผู้สมควรได้รับพระราชทานปริญญากิตติมศักดิ์ 

ประจ าปี พ.ศ.2565    

สรุปเรื่อง 
อ้างถึงประกาศสภามหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง อนุมัติบุคคลผู้สมควรได้รับพระราชทาน

ปริญญากิตติมศักดิ์ ประจ าปี พ.ศ.2565 ลงวันที่ 27 สิงหาคม 2565 ได้อนุมัติบุคคลผู้สมควรได้รับพระราชทาน
ปริญญากิตติมศักดิ์ ประจ าปี พ.ศ.2565 ดังนี้ 

1. จ่าสิบเอกทวี บูรณเขตต์ 
ปริญญาศิลปกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ (ศิลปะและการออกแบบ)  
ศป.ด. (ศิลปะและการออกแบบ) 

2. นายบัณฑูร ล่ าซ า 
ปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ (พัฒนาสังคม) 
ปร.ด. (พัฒนาสังคม) 

3. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.วิจิตร ศรีสุพรรณ 
ปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ (พยาบาลศาสตร์)  
ปร.ด. (พยาบาลศาสตร์) 

4. นายวิเชียร เกิดผล 
ปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ (ดุริยางคศิลป์) 
ปร.ด. (ดุริยางคศิลป์) 

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 
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มติ  รับทราบการอนุมัติบุคคลผู้สมควรได้รับพระราชทานปริญญากิตติมศักดิ์ ประจ าปี พ.ศ.2565    
 
ระเบียบวาระท่ี 7 เรื่องอ่ืนๆ 

ก าหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยนเรศวร ครั้งที่ 19/2565  
ในวันอังคารที่ 18 ตุลาคม 2565 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมสุพรรณกัลยา 3 อาคารส านักงานอธิการบดี ชั้น 3 
มหาวิทยาลัยนเรศวร และประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Zoom) 
 
เลิกประชุม เวลา 16.00 น. 
 
 
 
 
 
 
 

 
         ……………………….........……........…………           ……………………….........……........…………                  

                 (นางสาวสุนทร ีสิงหเดช)                              (นายมงคล กลั่นทรัพย์) 

                เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป                            รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานสารบรรณ 
          ผู้จดรายงานการประชุม                            ผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
                                                                        ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
 
 
          ……………………….........……........…………                   ……………………….........……........…………                                                                
                   (นางศิริมาศ เสนารักษ์)                                  (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ภาณุ พุทธวงศ)์ 
                   ผู้อ านวยการกองกลาง                                             กรรมการและเลขานุการ 
   ผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย                    คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
 
 
 


